L'ltalia é una Repubblica
democratica, fondata sul lavoro.
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EDITORIALE

PIERLUIGI PIETRICOLA

DIRETTORE BLOG FONDAZIONE NENNI E LARTICOLO I

| lavoro. Era inevitabile affrontare

tale tema per una rivista dal titolo

emblematico come la nostra.
Anzi, vale la pena citarlo per intero
I’Articolo 1 della nostra Costituzione.
Eccolo:

Llralia é una Repubblica democratica,
Jfondara sul lavoro.

La sovranita appartiene al popolo, che
la esercita nelle forme e nei limiti della
Costituzione.

I quale va di pari passo con gli Articoli
2 e 3, uniti da un legame ineludibile.
Citiamo anche questi:

La Repubblica riconosce e garantisce i
diritti inviolabili dell’uomo, sia come
singolo, sia nelle formazioni sociali ove
si svolge la sua personalita, e richiede | 'a-
dempimento dei doveri inderogabili di
solidarieta politica, economica e sociale.

Tutti i cittadini hanno pari dignita so-
ciale e sono eguali davanti alla legge,
senza distinzione di sesso, di razza, di
lingua, di religione, di opinioni politi-
che, di condizioni personali e sociali.

E compito della Repubblica rimuovere
gli ostacoli di ordine economico e sociale,
che, limitando di fatto la liberta e ['e-
guaglianza dei cittadini, impediscono
il pieno sviluppo della persona umana e
effettiva partecipazione di tutti i lavo-
ratori all organizzazione politica, eco-
nomica e sociale del Paese.

LAVORO NON E SOLO
PRODUZIONE DI MANUFATTI
INDUSTRIALI DA METTERE
SUL MERCATO. PUO
ESSERLO ALLINIZIO;

MA DOPO DEVE DIVENTARE
ESPRESSIONE MIGLIORE DEL
SE CHE SIAMO CHIAMATI AD
ESPRIMERE IN VITA.

IN PAROLE SEMPLICI: IL
LAVORO DEVE DIVENTARE IL
LAVORO DELLO SPIRITO.

Il lavoro, quindi, come perno sul quale
poggia la dignita della persona: il prin-
cipio ispiratore della nostra Costitu-
zione e di tutte le altre esistenti.

In questo anno dedicato alle celebra-
zioni e alle ricorrenze, dopo aver giu-
stamente festeggiato il nostro Blog nel
suo quindicesimo genetliaco di atti-
vitd, non potevamo non dedicare que-
sto nuovo numero doppio della no-
stra rivista a Lavoro Italiano, periodico
storico della Uil del quale si ripercor-
rono le vicende e del quale viene ri-
prodotto il primo numero, da quando
cio¢ Lavoro Italiano ¢ entrato nella fa-
miglia della nostra sigla sindacale di
riferimento.

Lavoro inteso in molte accezioni:
come analisi rispetto a determinate di-
namiche socio-economiche che pit ci
stanno a cuore: come attivitd di mi-
glioramento della persona ai fini di
una sua reintegrazione nella societa:
come orizzonte creativo futuro.
Perché, come con lungimiranza ci ri-
cordava a suo tempo Max Weber, la-
voro non ¢ solo produzione di ma-
industriali
mercato. Pud esserlo all’inizio; ma

nufacti da mettere sul
dopo deve diventare espressione mi-
gliore del Sé che siamo chiamati ad
esprimere in vita.

In parole semplici: il lavoro deve di-
ventare il Lavoro dello Spirito.

A chi scorrera queste pagine, animate
dall’essenza del pensiero di Weber, au-
guriamo buona lettura.



LAVORO ITALIANO

PAOLO SAIJA

el’'immediato secondo do-

poguerra, dopo I’abolizione

delle leggi fasciste contro la
liberta di stampa, molte pubblicazioni
avevano ripreso a circolare.
Accanto alle testate storiche come 7/
Corriere della Sera o Il Messaggero, per
citarne solo due, che erano passate in-
denni durante il ventennio, fu un cre-
scendo di iniziative editoriali, soprat-
tutto dettate dalla volonta dei partiti
di dotarsi di strumenti di diffusione
che permettessero di divulgare noti-
zie ed informazioni. In questo turbi-
nio di iniziative una storia particolare
¢ quella de 7/ Lavoro Italiano.
Edmondo Rossoni il 10 febbraio del
1922 fu nominato Segretario generale
della Confederazione nazionale delle
corporazioni sindacali, i nuovi sin-
dacati fascisti costituitisi con il con-
vegno di Bologna nel gennaio prece-
dente. Assunse inoltre la direzione de
1l lavoro d’Italia, giornale della nuova
Confederazione. Tuttavia, di li a pochi
anni questa testata divenne 7/ Lavoro
Fascista di Roma, iniziato a pubblicare
nel 1927. Il Lavoro Fascista era lor-
gano delle Confederazioni fasciste dei
lavoratori e dei professionisti e artisti,
di cui era direttore G. Casini, poi L.
Fontanelli. La linea editoriale e poli-
tica aveva assunto, durante la sua pub-
blicazione, una particolare posizione
perché fautrice di riforme economiche
e sociali di tipo socialistico, in con-
traddittorio con la stampa controllata
dalle organizzazioni padronali fasciste

(I Popolo di Roma, per l'organizza-
zione degli industriali; La Tribuna,
di Roma, per quella degli agricoltori).
Gia negli anni Quaranta il riferimento
non era pit all’'organo delle organiz-
zazioni fasciste, bensi era denominato
come Quotidiano dei lavoratori.

I crollo del fascismo, dopo il 25 luglio
1943, porto ad una serie di mutamenti
nei posti direttivi e nelle redazioni dei
quotidiani. Pochi giornali cessarono le
pubblicazioni; altri dovettero modifi-
care la testata come I/ Lavoro Fascista,
trasformato in 7/ Lavoro Italiano, con
direttore sempre L. Fontanelli.
Terminato il conflitto questa testata
conservava, nonostante notevoli dif-
ficolta, la natura di periodico legato
al mondo del lavoro e del sindacato.
In questambito si faceva promotrice
e divulgatrice di istanze legate a tutto
l'universo anticomunista e pronto a
schierarsi a favore del sindacalismo
democratico.

Nel 1949 il giornale comunque ri-
parte. Sulla prima pagina ¢ segnato
numero 1 anno I. La redazione & in
via di Campo Marzio 69 a Roma. Esce
il venerdi. Il direttore ¢ Livio Nanni.
Il giornale ¢ composto di quattro pa-
gine dense e fittamente scritte e senza
inserti pubblicitari. Limpostazione
del giornale & cosi presentata: Lavoro
Italiano é la voce del sindacalismo in-
dipendente dai partiti, dalle confede-
razioni, dalle scissioni passate presenti
e future ¢, inoltre, ingaggia come let-
tori privilegiati, 7 lavoratori del braccio

e della mente liberi dalle discipline di
partito.

Lultima pagina ¢ completamente de-
stinata alle vicende del sindacalismo
internazionale con interessanti spunti
di riflessione sui sindacati inglesi e
francesi e sulle particolari condizioni
del lavoro nel mondo.

Nell’ambito della propria funzione di
raccordo tra le varie forze del sindacato
italiano, oltre alla Cgil e alla Libera
Cgil, Lavoro Italiano si impegnava in
maniera estremamente vivace alla ri-
composizione di tutte quelle anime
che non si riconoscevano nelle due si-
gle sindacali di area Pci e Dc. Infatti,
dal settembre 1949 comincia la mar-
cia di avvicinamento alla data della ri-
unione che avrebbe portato tutti co-
loro che non volevano stare nella Cgil
e nella LCgil alla formazione di una
base comune per aggregarsi in un polo
democratico. In effetti, non si parla
esplicitamente di una terza forza sin-
dacale, ma di un convegno che avrebbe
portato alla conta delle disponibilita e
alla previsione di un’aggregazione sin-
dacale erede di diverse radici politiche.
Questo che

avrebbe portato al confronto coloro

convegno nazionale,
che si dichiaravano autonomi ed indi-
pendenti, cominciava a delinearsi per
il novembre di quell’anno. Il giornale
¢ fortemente coinvolto in queste trat-
tative e in questa progettazione. Alla
fine di dicembre, in tutto questo pe-
riodo la data della riunione ¢ stata sem-
pre fatta slittare al mese successivo, la



terza forza sindacale prende corpo.
La CISI (Centrale Italiana Sindacali-
sti Indipendenti) illustra la linea della
mozione dei sindacalisti indipendenti
di Lavoro Italiano, chiamando al co-

mitato direttivo, oltre a Secondo Ra-
mella e Amilcare De Ambris anche
Luigi Fontanelli. Gia a meta di dicem-
bre sia Carmagnola che Viglianesi ave-
vano dato il loro contributo di sinda-
calisti del Psu, richiamando a raccolta
tutti i sindacalisti socialisti che erano
di quell’area, oltre ai lavoratori.

In questa particolare condizione estre-
mamente dinamica e al tempo stesso

ricca di interessi particolari che ne fe-
cero una trattativa particolarmente
complessa, il giornale raccoglieva e il-
lustrava le condizioni e il dibattito.

Linizio dell’annol950 accelerava gli
aspetti organizzativi circa la costitu-
zione di un nuovo nucleo sindacale
comportando un posizionamento ef-
fettivo nella travagliata vita sindacale
di questa compagine richiamantesi
alle proposizioni di Lawvoro italiano.
Alla fine del 1949 Rigola scriveva a
Ramella una lettera dove, accettando
la mozione di Lawvoro Italiano, pren-
deva posizione circa il processo di

costruzione della centrale sindacale au-
tonoma ed indipendente, registrando,
altresi, il fallimento della componente
socialista della FIL, che si andava fa-
cendo assorbire dalla LCgil, sempre
pitt radicata tra i lavoratori e nel ter-
ritorio. Intanto, il Comitato centrale
dei GASU (Gruppi di azione socialista
unitaria, prima forma di aggregazione
del
nel dopo guerra) nominava Carma-
gnola, Viglianesi, Bulleri, Bacci, Dalla

sindacalismo  socialriformista

Chiesa delegati al convegno nazionale
dei gruppi socialisti da tenersi entro il
6 aprile di quell’anno. Il giornale alla
quarta pagina accoglieva, oltre le noti-
zie internazionali degli altri sindacati
e delle vicende legate al mondo del la-
voro, anche notizie pitt diffuse di ca-
rattere sindacale italiano.

I1 15 e 16 gennaio 1950 a Roma presso
il Collegio Romano, si teneva lassise
che costituiva la nuova forza sindacale
la Cisi (Confederazione italiana sinda-
calisti indipendenti). Il convegno sem-
brava dovesse assorbire ed organizzare
tutte quelle forze politiche e sindacali
che volevano restare fuori dalla Cgil
comunista e socialista e la LCgil catto-
lica e democristiana. Ma questa condi-
zione restava solo un’illusione, infatti,
'adesione era dettata da singole per-
sone, che ancorché autorevoli ed im-
pegnate, non rappresentavano che loro
stessi. Tanto che in quegli stessi giorni
i Gasu e buona parte delle strutture
della Fil, che non avevano aderito alla
campagna per entrare nella LCgil, sta-
vano costituendo l'ossatura organiz-
zativa per costruire un altro soggetto
sindacale. Il 5 marzo rappresentanti
delle Camere sindacali dichiaratesi au-
tonome insieme a cinquanta organiz-
zazioni provinciali e diversi sindacati
categoriali nazionali, con i delegati del
Psu nei Gasu, costituirono la Uil. La-
voro Italiano registra la notizia con fa-
vore, illustrando passaggi di natura
politica che sottolineavano come I’ini-
zio di questa avventura non si poneva
su gambe solide, ma lasciava trasparire
quali correnti e sollecitazioni doveva
subire. Il confronto parte subito sulle



forze in campo. Se Viglianesi ¢ chia-

mato alla segreteria generale come co-
ordinatore, dopo qualche tempo dalla
costituzione della UIL, il giornale, che
non citava neanche di passaggio i tra-
scorsi lavori della Cisi, metteva subito
in chiaro che non si trattava di una
creatura socialdemocratica. Anzi, Sa-
ragat era il bersaglio privilegiato delle
critiche “umoristiche” della redazione.
La forza dell’impatto di questa nuova
realtd non sfuggiva al giornale che
continuava ad interessarsi all’attivita
che cominciava a prendere forma e
consistenza. Infatti, il 15 marzo era
pubblicata la carta della UIL dove
erano brevemente elencati i punti sa-
lienti ideologici e ideali della nuova or-
ganizzazione. Inoltre, dal n. 10/11 del
12 maggio nell’'ultima pagina, accanto
alle notizie internazionali, cominciava
quella rubrica che sarebbe durata pa-
recchi anni: il Notiziario UIL.
Fontanelli, che conosceva bene il mondo
sindacale, capiva che la UIL, formata in
larga parte dalla generazione che era nata
durante il fascismo o poco prima (con
qualche eccezionale particolaritd come
Sommovigo o Chiari ed anche Car-
magnola), si sentiva libera dalle vecchie
logiche sindacali. Inoltre, era necessa-
rio accelerare il processo di costituzione
della forza sindacale poiché bisognava ri-
costruire — politicamente e socialmente
— il Paese dalle fondamenta.

In questo ambito, di riconoscimento
obbiettivo delle condizioni della rap-
presentanza dei lavoratori, Fontanelli
considerava la UIL la terza forza sin-
dacale in campo. Una forza laburi-
stica, quindi, né comunista, né cat-
tolica; sicuramente di centro sinistra,
che il Psli stava cercando di acquisire,
mentre il gruppo di Fontanelli cercava
di arginarne le mire. In questo brevis-
simo tempo il periodico non nascon-
deva la propria “antipatia” per Viglia-
nesi e per il suo movimentismo dettato
dalla necessita di non essere emargi-
nato dalla Cgil e dalla LCgil, questa
si molto ostile, come anche alla chia-
mata all’'unita di azione per le battaglie
in difesa dei lavoratori.

LAVORO ITALIANO
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La linea del giornale non cambiava
dopo la morte del direttore Luigi
Nanni il 10 ottobre 1950. II nuovo
direttore fu Mario Ferrari Bravo, gia
della redazione del giornale.

Queste notazioni particolari sono illu-
strate, proprio perché la redazione del
periodico era schierata in questa parti-
colare situazione sindacale. Dopo che
la terza centrale sindacale fu costitu-
ita il giornale fu piano piano assorbito
nell’area politica di riferimento — del
resto non essendoci altre sigle all’'oriz-
zonte se non quelle autonome e cate-
goriali particolari. La confederalita
prese il sopravvento, spostando I’asse
di riferimento sempre di pit nell’area
della socialdemocrazia italiana. Larea
laica e repubblicana, insieme agli au-
tonomisti restava in alcune roccaforti
categoriali, provinciali e regionali.

Per mostrare l'evoluzione del gior-
nale nel tempo si illustreranno, breve-
mente, alcune notazioni che sono ri-
saltate maggiormente, sia di carattere
grafico e tecnico, sia delle scelte gene-
rali di politica sindacale della UIL.
Nel 1953, anno del primo congresso
confederale, Benevento era divenuto
direttore responsabile della testata, ac-
canto al direttore Ferrari Bravo. Fu
inaugurata un’intera pagina con la
rubrica dedicata alla vita sindacale e
di categoria, dove ¢ registrata la cre-
scita dell’attivita della UIL in tutto il

territorio nazionale. In questo senso si
segnala la campagna sulla produttivita,
lattivita della commissione giovanile
della UIL, il resoconto di molti con-
gressi che dovevano eleggere i delegati
per il congresso confederale di Roma.
Nell'ultimo numero di quell’anno Ce-
sare firma un articolo sulle Commis-
sioni interne a coronamento dell’anno
trascorso e a sprone per la conquista
della presenza della UIL in ogni posto
di lavoro, per gli anni a venire.

Nel 1958 si evidenziano parecchie
novita. Il direttore ¢ unico ed ¢ Ca-
millo Benevento. La testata ha come
occhiello la dizione Periodico sindaca-
lista. Per il congresso confederale sono
stampate tre pagine intere sull’attivita
congressuale. Inizia la pagina dedicata
alla donna tra moda e lavoro, non pero
in tutti i numeri. Continuano le pa-
gine dedicate alle categorie e alle no-
tizie che giungono dalle province e da
tutti i luoghi dove la UIL svolgeva l'at-
tivita sindacale.

Cominciano ad apparire dei piccoli
box pubblicitari segno che il giornale
cominciava ad assumere un certo peso
in tiratura e in diffusione. Il formato,
nell’autunno di quell’anno, compren-
deva sei pagine.

Nel 1960 il formato ¢ ancora grande e
il giornale ¢ impostato su sei colonne.
Talvolta si trovano dei piccoli box
pubblicitari. E composto da quattro



pagine e, in situazioni particolari, su-
scettibile di aumenti fino a sei pagine.
Nel n. 9 furono otto pagine, nel n. 10
— decimo anniversario della fonda-
zione della UIL — le pagine furono di-
ciotto. Per quell’occasione il giornale
si impegno a ripercorrere il decennio
trascorso, riportando, in pillole, gli av-
venimenti sindacali, le notizie nazio-
nali e quelle internazionali di maggior
rilievo. In questa parte del giornale si
evidenzia una manchette dove sono
riportate le tre recenti scomparse di
fondatori della UIL. Tre Segretari
della UIL che erano dirigenti di ri-
lievo: Chiari, Gattamorta e Rizzo. Ac-
canto a queste pagine con notizie ge-
nerali furono allestite sezioni per tutte
le categorie: UILMEC, GRAFICI,
SCUOLA, AGRICOLTURA (due pa-
gine), CHIMICI, ASSICURAZIONI
ALIMENTARISTI, = TRASPOR-
TATORI, TESSILI, TERZIARIO,
PUBBLICO IMPIEGO, ALBERGO
— MENSA, UILM, ENTI LOCALI,
ARTISTI, SEVIZI PUBBLICI, AS-
SISTENZA SANITARIA. Lultima
pagina, pagina 18, era stata destinata
tutta alla Comunita europea.

Nel 1965 I'intestazione del giornale ¢
cambiata: da periodico sindacale ¢ di-
ventato settimanale della UIL. E aperta
un’altra redazione dell’alta Italia con
sede a via Salvini a Milano e il formato
standard ¢ ormai di sei pagine.

Il primo numero di quell’anno dava
ampio risalto alla conferenza stampa
di fine anno (1964) della segrete-
ria confederale. E interessante notare
come queste occasioni fossero impor-
tanti non solo per stilare un bilancio
di un anno di attivitd, ma anche come
momento di stretto rapporto tra il sin-
dacato e il mondo dell’informazione.
In quell’anno il giornale, oltre a pub-
blicare le notizie riguardanti la nor-
male attivitd di un sindacato confe-
derale, riportava, alla fine di ottobre,
la notizia di una mostra della stampa
UIL tenuta a Napoli. In quell’occa-
sione furono esposti parecchi numeri
di Lavoro Italiano, quelli pit interes-
santi per la promozione dell’iniziativa

della UIL. Inoltre, erano mostrate
tutte le testate che potevano essere
ricondotte alla Confederazione. Le-
sposizione, semplice nella sua realiz-
zazione, fu il primo caso per la UIL
in cui erano illustrati i progressi della
stampa sindacale, avendo in questa
maniera l'opportunita di illustrare
anche lo sviluppo organizzativo della
UIL.

Durante I'anno il giornale ebbe modo
di essere presente nel dibattito sinda-
cale. Furono ampiamente riportate le
notizie, oltre che i documenti degli
organismi della UIL, circa le risposte
che la UIL aveva dato al questionario
diffuso dal Governo Moro — Vicepre-
sidente Nenni e Ministro del lavoro
Delle Fave — circa lo Statuto dei diritti
dei lavoratori, dandone ampio risalto.
Inoltre, si dedicod parecchio spazio al
confronto suscitato dal rinnovo del
contratto dei metalmeccanici.

A dicembre Lavoro italiano diede am-
pio resoconto del secondo convegno
nazionale organizzativo di prepara-
zione alla Conferenza nazionale d’or-
ganizzazione. Furono preparati incon-
tri e convegni in tutta Italia per questo
evento che poi sarebbe slittato di qual-
che tempo.

11 1968, I'anno della contestazione, {z-
voro Italiano non registrava particolari
cambiamenti.
Fontanelli,
tempo di assenza, firma un articolo

Luigi dopo  parecchio
sulle tecniche di comunicazione e pro-
paganda sindacale. Lautore, con tanto
di piccola fotografia, analizzava come
la televisione avesse mutato la perce-
zione dell’informazione e la maniera
— e la modalita — d’indirizzare I'in-
formazione e la sua diffusione. Solo
dall’autunno cominciarono le modifi-
che al giornale. Infatti, se il direttore
restava Benevento la firma del giornale
¢ composta anche da due vicedirettori,
Batoni e Rizzacasa. I titoli sono bico-
lori: rosso e nero e il formato muta ra-
dicalmente, poiché diventa un tabloid,
a quattro colonne, settimanale. Inol-
tre, fu creata una copertina che illu-
strava gli avvenimenti pilt importanti,

fu composto un sommario degli arti-

coli e fu inaugurato I'editoriale ben ri-
conoscibile per spazio e visibilita.

Nel 1971 Camillo Benevento era an-
cora direttore di Lavoro Italiano. Ac-
canto a lui cera un Comitato di
redazione ed erano elencati tutti i col-
laboratori che avevano lavorato a quel
numero. Si stampa ad Aprilia e ini-
ziano pagine intere con la pubblicita di
prodotti commerciali, di enti e infra-
strutture. Essendo iniziato il percorso
unitario, in moltissimi titoli campeg-
giavano nella trattazione degli argo-
menti le tre sigle sindacali: Cgil, Cisl
e Uil. Proprio per la complessita dei
tempi la linea editoriale ondeggiava
tra le accelerazioni unitarie e i rallen-
tamenti susseguenti. Infatti, quando si
riportavano le notizie dalle categorie,
queste erano la diretta conseguenza e
lespressione delle particolari posizioni
dei gruppi dirigenti, laddove pero era
I'aspetto confederale che dettava la li-
nea del giornale. In questo senso la
partecipazione alla vita della rivista
era vivissima. Dai territori e dalle ca-
tegorie era un susseguirsi di informa-
zioni ed iniziative che venivano riprese
nell’'ultima pagina della rivista, in una
sezione organizzata allo scopo. Dal
numero 23 di quell’anno, il giornale ¢
firmato da Benevento direttore e G.P.
Batoni condirettore. Lultima notizia
di quell’annata ¢ I'annuncio del con-
gresso straordinario che di li ad un
anno avrebbe sciolto la Uil, come sa-
rebbe accaduto alle altre due confede-
razioni, per dare attuazione al progetto
di unita sindacale che era stato deciso.
Il giornale aveva condotto il compito
di informare i lettori ed iscritti in ma-
niera soddisfacente, infatti erano state
riportati, in tutte le occasioni di dibat-
tito, le posizioni di adesione, o meno,
al percorso unitario stabilito. In ogni
modo era stato assunto da Lavoro Ita-
liano un linguaggio antagonista — lon-
tano dallo stile moderato, ma risoluto,
dei tempi precedenti. Era la stagione
dettata dal periodo turbolento e riven-
dicativo, tanto che era difficile se non



complicato gestire tutte le spinte che
arrivavano alla redazione.

Lelezione di Vanni alla segreteria ge-
nerale ebbe come risultato un diverso
assetto della redazione e una completa
riorganizzazione della stampa della
Uil.

La UIL era lorganizzazione che risen-
tiva di contrastanti spinte ideologiche.
In questa situazione di scelta tra 'unita
completa o continuare a resistere a que-
sta impostazione — in attesa di una con-
dizione pili netta per potere aderire a
questo percorso nel merito di autono-
mia, indipendenza, incompatibilita —
il giornale registrava in maniera quasi
distaccara le diverse posizioni e conti-
nuava le pubblicazioni, mantenendo
una linea mediana in quella conflit-
tualitad derivante da questo confronto
interno aspro e divisivo tra le diverse
componenti politiche e categoriali.
Tuttavia, nonostante lo sforzo politico,
insieme a impegni economici e finan-
ziari sempre pitt insostenibili, Lavoro
Italiano cesso le pubblicazioni

Per circa tre anni, con tentativi che pur-
troppo non portarono al successo, si
cercd di ricominciare a pubblicare, ri-
partendo da numeri 0; in ogni caso, si
riuscl — stampando un quantitativo li-
mitatissimo di copie — a tenere in vita
la testata.

Nel 1975, nel mese di aprile, lavoro ita-
liano ricomincio la pubblicazione come
quindicinale con caratteristiche molto
diverse dalle precedenti annate. Il titolo
con le iniziali minuscole, il formato si-
mile ad un fascicolo in bianco e nero,
con una presenza colorata a cornice
della parte scritta. Il direttore era unico
ed era Gian Piero Batoni. Nella nota in-
troduttiva al primo numero non ¢’¢ nes-
sun accenno alle edizioni precedenti,
anzi ne prende, idealmente, le distanze,
proponendosi come rivista di confronto
ed approfondimento in quanto non pilt
“bollettino della Uil”. Infatti, I’assenza
di tutti i resoconti dell’attivita della Uil,
che caratterizzavano le pagine finali
delle edizioni precedenti, riferiti ai ter-
ritori e alle categorie, permette di con-
centrare meglio il giornale sull’attivita

confederale nella redazione degli arti-
coli e di non essere subissata di notizie
da tutta I'Ttalia. Cimpostazione grafica
¢ molto semplice: a tre colonne larghe
con grandi fotografie di genere che oc-
cupano parecchio spazio, composta di
trentadue pagine compresa la quarta di
copertina. Curiosamente manca, ac-
canto alla numerazione progressiva e
alla data, I'anno di pubblicazione. Se-
gno che le difficoltd che avevano in-
terrotto per diversi anni il precedente
giornale ancora restavano sul fondo di
questa rinnovata iniziativa editoriale.

Il 1976 ¢ 'anno in cui Benvenuto di-
venta Segretario generale della Uil, es-
sendo cambiati i rapporti di forze all’in-
terno della confederazione, grazie al
nuovo accordo politico stipulato tra so-
cialisti e socialdemocratici all’indomani
dell’elezione di Bettino Craxi alla segre-
teria del partito. Tuttavia, il giornale non
presenta per quell’anno cambiamenti.
Fino al numero 13/14 del 30 luglio 1977
il giornale resta uguale nell’imposta-
zione e nel taglio giornalistico. Con il
periodo estivo e per riorganizzare la re-
dazione e il giornale stesso le pubblica-
zioni sono sospese. Benvenuto ¢ confer-
mato Segretario generale dal congresso
e quindi anche il quindicinale registra
le novita. II 15 settembre esce LAVORO
ITALIANO, scritto tutto maiuscolo, la
stampa ¢ gestita da un’altra tipografia.
Continua ad essere stampato in bianco
e nero con bande colorate a delimitare
gli articoli e la carta utilizzata non ¢ lu-
cida. Il prodotto sembra di minore pre-
gio, ma la veste tipografica resta la stessa,
con il sommario in seconda pagina, ma
senza l'anteprima dei contenuti della ri-
vista. Il direttore & Aldo Canale. E in-
teressante notare come con la nuova di-
rezione il giornale faccia una scelta di
apertura e accolga articoli di giornali-
sti e di studiosi che danno un contri-
buto all’approfondimento delle temati-
che sindacali e politiche-economiche in
generale. Inoltre, compaio firme femmi-
nili, sia di dirigenti che di giornaliste,
che danno il senso del cambiamento.
Non sono solo piti le cronache delle ri-
unioni sindacali o la pubblicazione dei

documenti votati. Lambizione ¢ quella

di trasformare Lavoro ltaliano in uno
strumento, pilt vicino al mondo sociale e
politico, andando oltre agli aspetti squi-
sitamente sindacali, anche perché il Pa-
ese, spinto verso una diversa consapevo-
lezza dei propri diritti in fabbrica e fuori
di essa, era estremamente sensibile alle
novita che si potevano sviluppare da at-
tenzioni pitt consapevoli del sindacato
verso tematiche particolari.

Infatti, il primo numero del 1979 ¢
completamente diverso. Il direttore,
Aldo Canale, presenta la nuova edi-
zione del giornale, sottolineando —
tra l'altro — che la periodicita diventa
settimanale, con tutto 'impegno che
procura avere scadenze con un ritmo
pressante, proprio perché ¢ necessa-
rio avere uno strumento pitt agile per
accompagnare liniziativa politica e
quanto accade in Italia e nel mondo.
Inoltre, le pagine centrali sono desti-
nate ad una sorta di manifesto con la
sintesi delle proposte e delle iniziative
che la Uil organizzava nel tempo. E
uno strumento di propaganda e di te-
stimonianza delle iniziative della Uil,
che sui posti di lavoro diventa un fo-
glio da afhggere sulle bacheche de-
dicate per I'informazione sindacale.
Quindi anche il formato ¢ diverso. La
dimensione ¢ del tipo tabloid a quat-
tro colonne, rinunciando alle foto per
le vignette satiriche richiamanti lat-
tualita, disegnate da Bucchi. La prima
pagina ¢ anche la quarta di copertina,
poiché il giornale, una volta aperto e
piegandosi al centro, diventa poco pit
grande di un quaderno; ¢ composto di
dodici pagine, compresa la copertina
e non c’¢ piu il sommario. Notazione
— non secondaria — il costo ¢ passato
dalle 400 lire del 1978 alle 250 del
1979. In questa diversa strutturazione
del giornale ¢ interessante come venga
privilegiato l'aspetto dell’approfondi-
mento, anche culturale, di certe tema-
tiche da proporre ai lettori per propa-
gandare la linea sindacale aggiornata
e coerente dell’iniziativa Uil, aggiun-
gendosi — intorno alla meta dello
stesso anno — una sorta di compendio



di cid che accade, in termini stretta-
mente sintetici, nel mondo sindacale
ed anche nella legislazione del lavoro.
Questa impostazione, come ben si pud
immaginare, alla prova del tempo ha
avuto la necessaria rettifica, infatti, la
pagina-manifesto centrale scompare
e viene aggiunto il sommario. Anche
la dimensione delle immagini pubbli-
citarie si dilata fino a raggiungere tre
quarti della pagina. Un’invadenza ne-
cessaria, perd ingombrante. Lanno
successivo ancora una volta si cam-
bia. Il direttore ¢ Michele Mauro, in-
sieme alla nuova figura di direttore po-
litico che ¢ Lino Ravecca (ma in realta
durante l'anno seguiranno a Ravecca
Benvenuto e Buttinelli). Il formato re-
sta uguale, cosi come I'impostazione
grafica. Diversa ¢ la prima pagina
che ritorna ad essere intera, come un
tabloid qualunque, e il prezzo che sale
a trecento lire.

Con il 1981 — anno dell’ottavo con-
gresso confederale — si torna al vecchio
formato, ossia lo standard in A4 “di tre
anni addietro” come recita la nota di
presentazione della rivista, sia per di-
mensionare il giornale e renderlo pit
maneggevole, sia per gestire le imma-
gini pubblicitarie divenute — come si
era notato sopra — troppo ingombranti.
La copertina rossa con la foto d’attua-
litd o di genere ¢ la novita, insieme alla
rinnovata grafica con il testo distribu-
ito sulle tre colonne e 'uso maggiore di
fotografie rispetto ai disegni o alle vi-
gnette. Il prezzo ¢ di 400 lire. La veste
grafica non ¢ estremamente risaltante
se non per il rosso vivo che accompagna
la copertina della rivista, che continua
ad essere settimanale e che, dal punto
di vista contenutistico, sembra tornare
al vecchio stile “sindacalese” dal quale
aveva cercato di staccarsi per esplorare
nuove tematiche con l'apporto di stu-
diosi vicini alla Uil. Durante 'anno,
cercando di recuperare quella parte vi-
vace della pubblicazione, ritornano le
vignette di Bucchi e anche la pubblicita
gia ridottissima riprende un minimo di
spazio. Giuseppe Agostini dopo il con-
gresso ¢ il direttore politico della rivista.

Il 1982 presenta il giornale LAVORO
ITALIANO di nuovo cambiato. Aldo
Forbice ¢ il nuovo direttore, la grafica
¢ affidata a Ettore Vitale. Il formato &
di nuovo quello di un tabloid a cin-
que colonne e molto spazio vuoto ed
¢ composto da sedici pagine. Le foto
di genere sono diminuite ed ¢ assente
la pubblicita. Il taglio tipografico ¢ es-
senziale, cosi come I'impaginazione —
uno massimo due articoli per pagina.
La scelta editoriale & una via di mezzo
tra la vita sindacale Uil, infatti, le firme
sono quasi tutte di dirigenti sindacali,
e il mondo che ruota intorno alle te-
matiche con cui il sindacato si con-
fronta. A questo proposito ¢ da notare
che a seguito degli avvenimenti che ac-
cadono in Polonia, una parte del gior-
nale comincia ad occuparsi dell’analisi
delle notizie che giungono dall’estero
e che riguardano non solo la vita sin-
dacale, ma anche quella della politica

degli avvenimenti, ma soprattutto alle

problematiche riguardanti il lavoro, la
societd e I'economia. In questa chiave
¢ interessante notare come la progres-
siva espansione delle tematiche che la
realtd del mondo presentava, portava il
giornale a spaziare sui piu diversi argo-
menti e come la redazione, nonostante
le scarse risorse, riuscisse a presentare
settimanalmente un prodotto com-
pleto per tutta la Uil.

Con il congresso nazionale della Uil
del 1985 Lavoro Italiano chiude defi-
nitivamente le pubblicazioni. La nuova
rivista, Lavorosocieta con caratteristi-
che grafiche e editoriali completamente
diverse, diventa il nuovo organo d’in-
formazione della Uil. Forbice nell’edi-
toriale di commiato non si abbandona
ai sentimentalismi — nonostante all’ini-
zio parli di amarezza per la decisione e
commozione di lasciare una testa sto-
rica che ha continuamente pubblicato

AL DI LA DELLE VALUTAZIONI E DELLE VICENDE, ANCHE CHI
SCRIVE HA PROVATO LEMOZIONE DI LEGGERE E RITROVARE
FATTI, EVENTI, NOMI CHE NEL TEMPO HANNO FATTO PARTE
DELLA STORIA DELLA UIL, CHE E LA STORIA DEL NOSTRO

PAESE.

pilt in generale. Inizia in quel tempo la
pagina delle lettere. E tutta una corri-
spondenza di carattere molto partico-
lare, perché nella maggior parte delle
missive i dirigenti territoriali o di cate-
goria si fanno carico di descrivere non
solo punti di vista, ma anche analisi
delle condizioni di settori o imprese
in cui sono coinvolti il sindacato, ¢ la
Uil in particolare. Lanno successivo si
trova la pagina del giornale piti den-
samente riempita con tagli grafici piu
curati, con linee di separazione tra un
articolo e l'altro. Le foto o le immagini
sono sempre essenziali e non invasive.
Inoltre, in alcuni numeri, a tutta pa-
gina, si trovano pubblicita istituzionali
o di grandi aziende. La rivista ¢ e resta
particolarmente dinamica, poiché no-
nostante le pagine restino del numero
standard, la scelta della direzione della
rivista ¢ legata non solo alla cronaca

per un quarantennio — e in misura un
po’ cinica scrive di una semplice tra-
sformazione per avere uno strumento
editoriale pitt adeguato ai tempi e alle
necessita dell’Organizzazione.

Al di la delle valutazioni e delle vi-
cende, anche chi scrive ha provato I’e-
mozione di leggere e ritrovare fatti,
eventi, nomi che nel tempo hanno
fatto parte della storia della Uil, che ¢
la storia del nostro Paese.

Ripercorrere quelle che sono stati gli
impegni e le responsabilita della Uil,
in ogni stagione, ha consentito di ri-
scoprire il grande lavoro di tantissimi
che hanno contribuito a realizzare il
benessere delle lavoratrici e dei lavora-
tori, in termini di diritti e di rivendi-
cazioni, e soprattutto di capire perché
ancora oggi le lavoratrici e i lavoratori
continuano ad iscriversi alla Uil.
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UNA LETTVTERA DI RINALDO RIGOLA

SUVLCONVEGNO DK

LD INDIPENDENTE

1 DECANO DET SINDACALISTI

accettalamozione “Laveroitaliano,

L'on. Rinaldo Rigola, che avevamo pregato i esprimerci
31 suo parere sulla mozione «Lavero Italiano> che sara
presentata al prossimo Convegno del Sindacalismo Indi-
pendente, ha risposto al nostro invito con la seguente let-
tera:
Caro Ramella,
Sino 8 questo mowmento non ho avuto il viacere di una

wisita dell'smico Azimonti, di cui ¢ parola nelia tua del|s

14 corvente; credo perd di aver compreso abbastanza idea

generale della mozione che mi hai cortesemente inviato yi

per dirti il mio parere senz’aliri indugi. Conoscevo gia le
e idee sull'indipendenza dei sindacati dalle Iettura dei
. La mia risposta sara breve, non avendo i0 un
iverso dal tuo per cio che concerne lo scopo ed
i metodi d'azione di una Centrale dei sindacati indipen-

denti. Se penso che un'evoluzione si & compiuta in tuttofe

31 mondo in fatto di rapporti tra sindacati e partiti poli-
tici, per cui i compiti degli uni o degli altri sono maggior-
mente differenziati non soltanto, ma i sindacati tendono
sempre di piii 2 fare essi la stessa politica che una volta
era riservata ai partiti, NON DOVREI FARE ALTRO CHE
‘APPORRE LA MIA FIRMA IN CALCE ALLA

Non & ancora chiaro se la

nird col trovare la sua possi-
STy

Yorvire il Sindacalo

Non si accorgono che se

crisi sindacale, originata
tura del’ patto unitavio,
germogliare una nuo-
va intesa fra le corventi di
o se le preoccupa-
iche siano tanto for-
rendere verosimile 13po-
et il D irione Frastons
mento,
ben certo invece, che col
perdurare delle crisl, con Tac
delle rivalitd,
larga lp sfera degli Fhcan
che, svincolati da discipline i
paxt o il delincar-
si di un movimento c
dare ad essi un deciso orien-
tamento.

AVI COMPAGNL

Ma, purtroppo, sono peritante ad incoraggiarvi perché
scarsa (mucla nel successo della vostra encomiabile
a quali forze si appoggera 1a CLSY. per vivere
e svolgere Ia propria azione? Ecco 1a domanda che mi fac-
cio ed alle quale non so. risponderc. La F.LL. mi Dareva
1a sola organizzazione capace di realizzare in Italia il sin-
dacalismo indipendente. Nella mozione da ¢ssa approvata
1 congresso di Milano nell'agosto ael 1918, CEI. ANO GLI

nto la minoranza defta della «corrente
L. PERSONALMENTE

10 AVREI PREFERITO clm RIMANESSE ANCORA NEL-
DSIZICT NORANZA VIGILE E COM

A, ma polehe i petcn responsabili hanno creduto
diversamente, io ho accettato il fatto compiuto
o che la terza orgenizzazione centrale sarebbe diven-
imento dcll‘un!rmiom di tutte lo forze since-

F.ILL. PICCOLA PER
2 ON RIUSCI' NEPPURE A
RE UNITE LE FORZE CHE ERANO USCITE

C.GLL. PERCHE' LANCIO’ L'IDEA DY FONDERSI
CON LA LCGIL.

A que! punto siano nel momento presente Ic trattative
per questa fusione, od unione che dir si voglia, io non so
one. So che i dirigenti repubblicani sono

del loro partito in seguito a questa lcro
mosse, mentre § socialisti, che nel frattempo si sono divisi
doro affatto di buon occhio I'unione
coi democristiani. @ SPAPPOLAMENTO COMPLETO,
MORALE E MATERIALE. ANCHE DI QUEL POCO DI

SMO DEMOCRATICO CHE ANCORA RIMA

ipotesi, ALMENO UN PUNTO SALDO PER RICOSTRUIRE
1L MOVIMENTO SULLE TRACCE DEL PROGRAMMA
TESTE' APPROVATO DALLA NUOVA CONFEDERAZIO-
NE MONDIALE DEI SINDACATI LIBERL

Cari amici miei, voi avrete forse in mano dei dati cho.
io non conosco sui quali potets fondsre la speranza di

' appunto & questi
menti virtualments
Torbita del « Sindacall
dipendente » — che si
mozione di < Lavoy

T concetll in essa @
mentre pongono xel
risalto 1 necesita di assegna.
Sindacato il compito dl
o i problemi che in-
il progressivo svi-
luppo del processo di emanci-

Rinaldo Rigola all'epoca della
fondazione della prima Confe-
derazione Generalo del Lavoro

pazione della clase lavoratri-
ce , parallelamente

la vita polifica della nazione,
esercitando quel diritto d'ini-
ziativa che la mozione limp
damente rivendica nella sua
s

creare le nuove or
Jibera e indipendente, Se cosi & potete star certi che io,
per quel poco che posso, ASSECONDERO' I VOSTRI
SFORZI, si ©
LL, ST PUO' METTERE INSIEME UN CERTO NUMERO
DI SINDACATI BEN DECISI A BATTERE LA STRADA
DEL SINDACALISMO GENUINO E DIRITTO. Se questo
non sara possibile, potra ugualmente rimanere la dottrina
professata dalla CLSJ, con questa differenza pero: che
invece di un'organizzazicne sindacale viva ed operante, si
avra soltanto UN CENACOLO, UN PUGNO DJ PROPA-
GANDISTI, MAGARI UNA MINUSCOLA ASSOCIAZIO!
MUNITA DI UN GIORNALE, COL COMPITO DI PROP:
DARE E FAR PENETRARE NELLA CERVICE DEI
PROLETART ITALTANI 1 SANY PRINCIPI DEL SINDA-
CALISMO OPZRAIO.

Scuszmi, caro Ramella, se non ti so dire di piu e credimi
sempre tuo aff.mo

R. RIGOLA
Vigilia di Natale del 1949.

La. ostra. fatica non pole-|d
¥8 esiero moglio rionoscila

n VI COMPAGNI,
A%V.cm TE IN TALE DIRE-

dente, percht possa penctrare

wella. cervice. dei proletart ita-
liani, oata. viva, speranza, che
in noi &

ta di vedere in sostanze se, con o senza Iaf;

schlm fede, che un| 9

E non meno chisra apparc

contenuta a1
Intesa a capov
gere 1 yapporti tra il sindaca-
to od i mmu sottraendo i1
primo dallo stato di asservi-
mentovin cul & stato fin qui
tenuto, per elevarlo a regola-
tore ed animatore della poli-
tica del lavoro,

S

n hmdauhw
ma al punto citato —

da succube e determinato og-
gi diventera domani lbero di
accettare o regolare le proprio
alleanze di partito e tanto for-
te da poterle determinay

La poiitica dei slndamh-

doversi "meri-
tare” il sindacato unitario:
la scelta spetti al Sindacato.
«8i (1. torto ai lavoratori
juando

elevati

unz

i1 piu gradito

ity
unica LZSE per verﬂmmtc rea-

lizzare quell's UNITA’ SIN-
DACALE> preconizzata da
altri due ndi sindacalisti:

BRUNO BUDZZI ed ACHIL-

incipi affermati|[33 GRAN]
nella mezione «LAVORO I-| UNITA' stAr:Aur
TALIANO,  confortati, in|non potra pil cesore incrinata

e sapere cie i1, nostro
Mzestro < ASSECONDERA’
AT SFORZI 2.

Yidea di < met
7 il e U certo numero
di. sindaceti ben di bat
ere la sirada
smo genuino ¢ d
nt
nostro proposito di mon oltre
pprofondira  «lo  spappola-

nto morale o materiale di
auel poco 6 rindecalismo de-
iste i
V di diffondere Ta fol
che noi ahbiamo n prio-|
cipt del sind u:nm operaiof
versmente o sanamente apar-
[

sindacali-
tlo 2 por o-

eremo (fedeli allg

da contrastanti ideologie po-
litiche perche UNICA. sard la

politica che in essa presidiera |

quella sentith da TUTTT i 1

voratori o ciod ln golitica del]
“jlavoro che nel Sindacato tro-| &

verd il piit adatto strumento
«per il potenziamento dellor-
i del lavoro, per|
urare la mighore difesa
degli  interesst  ecomomici ¢
ynorali dei lavoratori e garan-
tirc il loro apporto piic effi-
cace allopera immane di v
costrusione della dabria ». c
me ci si era proposti mell'in-
(ranto Patlo di Roma:

emocratico, indipen-

SECONDO RAMELLA

od dal
sindacato, non possono. avere
neppure, se non la coscienza
preciza, alineno  lintuizione
della linca generale politica

zia
che

nella. politica di base, Sé non
c’s democrazia nel sindacato,
la democrazia dei partiti e di
conseguenza dello  stato, @
mera finzion;
Indubbiamente sono questi 1
centrali
¢h il convegno & chia-
mato a discutere.

Si trafta di'dare al sindaca-
to un’anima nuova, di coordi-
nare le forze che sostengono
la sua indipendenza, di porre
alla base di ogni possibilitd di
aziome la sua accresciula po-
tenza,

il concetto del-
l'Umm Smducalr, su cul 8-
pernin, l'esigenza. fondamenta.-
e dellz politica del lavoro, fi-

i f vio,

el

che questi [ ¢

L/Unita  Sindacale infalli,
considerata sotto il profilo
pratico, non pui\ essere conee-
pit

10
calista, che
it i comunl pmp«mu fra le
correnti_ assoggettate a diver-
se diseipline politichie,

Per v
tenor preseate ln
creata in Italia da

partiti.

La rottura del patto unita-
ha fornito pretesto per
dar vita — non ad un organi-
smo dissidente dalla CGIL —
ma o tanki organiom quanti
somo i partiti
mo i1 dirite di controlaré 15
forze del lavoro.

Puoé dispiacere allon. Pa-
stove sentire affermare che la
Contederazione da lui fo
ta, ripete lo m\w errore di
quella dalla quale ¢ uscito pe
ok s e n Rz e par-
tito comunista.

Ma purtroppo la LC.GIL,
malgrado i lodevoll
compiuti dai suoi dirigenti sul
piano polemico per differen-
ziarla, appare agli ocehi degli
n_organismo de-
tmmnw dalla
110
ELt}oQ\) modo che la C GLLL, ap-
pare influenzata dal partiio
comunista e la F.LL. da quel-

|10 sociatista dei lavoratori.

| Di vittorio, non meno. di
Pastore e di D'Aragona, ha|’
cercato di imprimere alla

Confederazione che divige il
carattere ¢ la fisionomia di
un, casa aperta a tutti i la-
voratori, senza imporre ad
alcuno alfra_disciplina  che,
non fosse quella del sindacato,
Storzi del tutto inutili, des
nati a naufragare di' fronte
dei fatti, assai
it significativi delle stesse
norme dello statuto confede-
rale,

A vendere inesistente I'indi-
pendenza della C.G.LL. con-
corrono  gli stessi elementi

d'indipendenza. per la LCGIL,
e non Vv'é potenza dialettica
1

L'uomo della strada giudica
sulla, scorte di questi elemen-
i che troppo spesso offrono
la. dimostrazione - incontesta-
bile che i dirigenti sindacali
gilludono — forse anche in
buona fode .— che possa. ba-

lo sdoppiamento della
loro peveonali, o far eredere
allo, Ioro indipendenza,

2

finz;

u
storzi

che denunciano la mancanza|;

anche ad abbando-
nare fuori della portu della
istituzione sindacale che diri-
gono il baguglio delle loro
cariche politiche per presen-
si ai 1l organizzati

si|nella veste di vomini indipen-

aenti, 1 lavoratori stessi reste-
vebbero sempre e pil che
mai convinti ditrovarsi

di
fronte ad una {ropno e ¢

15 -16 gennaio a Roma

ore 10 del
Collegio’ Romano « svolie
GIORNO: ;

1) La situazione del Movimenio Sindacale in Italia.)

3) Mozione degli Indipe

4) Costituzlone della Ces
Indipendenti (C.IS,

5) Nomisa del Comi ati
IS,

6) Varie.

propri ‘favori

avere — nella sede do « I
sari scambi d'idee con

definitivo della « Mozione
organizzazione deMta Cont
Nel pomeriggio dello

ione.
Non si possono coprire cati-
che che impongono di sexvire
i proprio partito e pretende-
al tempo stesso di dirigere
orgavismi 18 ol esighze ‘o
mno t rsi in aperto con-
o con auelie del N
si & tenuti a servi
exché nel quad\c dei

ce di raccogllere ed orfentare
I indipendenti e com-
si presenta

inderoga-

m. si tuatta di dar vita ;x
chiesuola

pendenza sindacale la posmu-
lita di pontificare, di affer-
mare la loro personalita, iilu-
dendo st slessi ed 1 lavoraton.
La mozione che il Convegno
Nozionale dei sindacalisti in-
Epesienti ¢ X
tere tende a
delle scissloni e ad affermare
la possibilita di dare ordinc
alle forze xndipendenh nel

’o. d. g. del Ct{nvegno

2) Ruolo del- Sindacalismo’ Indipendente.

LE MGDALITA’ DEI' LAVORI

Nolia mattinata di funedi 16 il Convegno sospendera. i
nellAula - det” Collegio Romano, per : dare
modo al sindacalisti indipendenti giunti dalle provincie di %#

o per dar modo alle Commissioni

viprendara nell’Aula del Collegio Romano fino all’ esau-
rimento dellordine de! giorno.

della situazione generale del tolo
rita polihche e slnducallsh di partito - lccogl:endo Yinvito loro rivol!o dal Comn.lo

AR LTS
ORDINE ' DEL

ori il seguente

ndenti « Lavoro Italiano ».
ntrale Italiana Sindacalisti

Direttivo provvisorio, della

I Lavoro Italiano » — i neces-
gli organizzatori del Convegno
previste per I festo
degli Indipendenti » e per fa
rale di’svolyere i propri lavori.
stesso giorno 16 4 Convegno

g

Come annunciato nell'Ordine del Gwrno, il Convegno si inlzieri con un enme

luto-

la loro

sul

Or
situazione ge'nenle

del

to. Sulla

dei Sind,

ilp
pendenti sara esposto da AMILCARE DE AMBRIS e da “ARNALDO FIORETTI.

Indi-

Olire la cerchia dei partiti

<« Funzione atlerore ¢ la i
cerca del veros, qualowio ha
Xl detto: pur se puradossale, Va-
jorisma, lia wna base di agso-
luta certesza. Gli errors di im-
postazione ¢ & tattica, com-
messi in campo_sindacale, han-
o infatti aperto gli occhi an-

ohe ai ciechi. Hamno chiara-
mente dimostrato coms wior-
ganizeazione sindacale rimor+
chiata ad un partito o ad una
coalizione di partiti non i~
sponda in pieno agli interessi

e e

to sulle organizzazioni sinda:
cali ingenere.

Ci timiteremo « porre nei
glusto rilievo il fatto che no-
nostante gk errori che sono
T ad additare il vero, ad ad-
ditare Vesigenza. di un nuovo
organismo operaio-unitario, U+
bero da ogni influenza di par-
tito o di parte, si insiste ¢ st
persevera well'errore  stesso,
Si Junno infatti quattro, for-
se cingue, forse sei, organiz-
sasiont. ai mmmmm talune

C.G.LL., la prima orgasiz

vare ad essi una soluzione, nel

no d'incontro, fra i sindacali-

to. Riusciranno?
turo  pronunciarsi,

a-Tlutte T fors
ione unitaria, le necessitd e
i bisogni, e la volontd. di tro-

superiore interesse dei lavo-
vatori, hamno creato un tere-|

sti di- aloune correnti, & quali
hanno gettato le basi per dar,
vita ad un nuovo movimen-

prema-
che su

lavoro, akai
spicata soluzione della crisi
del Sindacato,

Gli < indipondenti>, infatts,
nellambito delle rispetsive =
ganizzazioni di
nele asiends potrebbers for-
mare delle  basi sindacaliste s
le quoli tenderebbero ad af:
Jermarsi come base stessa del
| Sindacoto. < I base del sinda-
cato — ¢ uta frase contenuia

1|

questi nobili tentativi i
e della politica.

seno stesso del
ni alle quali sonn iscritte.

Tende ad offrire ai lavorato-
vl una piatteforma che possa
consentire ad essi di’ qualifi-
carsi e di svolgere la loro
funzione,

Tende a costifuire un cen-

ro di coordinamento dell'uni-
ol asicne per arrivare in un
domani non molto lontano a
trasformario in un centro ca-
pace di realizzare I'unitd di
tutte le forze della classe la-
vorafrice.

Al sindacalisti
ogni provincia d'Ital

sparsi in
affida

e
le avventure e i rischi connes:
si alla politica; hanno dimo-
strato come tale orgaiszazio-
ne sia destinata o sfaldarst
allorchs, per contingenze sto-

rico-politiche, @ partito ¢ 1o
coalizione di partiti subisca un|”
rovescio; hanno d@imostrato co-
me sia necessario che organiz-

parlits
‘ind:pendenn ¥ diohiarate e

1L risultato di questo stato
di cose & abbastanza noto: la
reazione padronale riunit
una unica e ben orgamizzat
confederazione, si fa sempre
pit_agguerrita; le agitazioni,
dovute « rivendicazioni pret
tamente_cconomiche, vengons
bl

zatori non tra
scinino nel Sindacato le_aspi-
razioni filosofiche ¢ politiche,
professate. fuori del medesi-
mo, al fine di evitare Vasser-

wimento di questo @ quelle.
Non staremo certo a rifare
ta cronistoria delle varie or-
ioni, nagionali e non

il non semplice compito di
: R

> i
principi della mozione, coor-
dinando al tempo stesso le
propric forze mella « Centrale
Ttaliana Sindacalisti Indipen-
denti », per dar vita ad un
‘movimento politico 11 cui com-
pito sia quello non gia di as-
soxvire ma di «servires il
sindacato.

AMILCARE DE AMBRIS

nazionali, le quali, superata 1o
posizionc statica nella fase po-
sitiv_dell'azione, facéndo va-

e di

ca come speoulazion ppolill
che: le vertenze, che dovred-
bero trovare la loro natwrale
soluzione in_campo sindacale,
debbono esserc trasferits in
sede ministeriale; le pression
er sollecitare Vattuazione del-
le progettate riforme conti-
nuano ad essere soffocate
che che se ne dica ¢ la ve

una damoclea spada appesa al|
il Ia
polemica @ stampa scatenata

stessa mozione — non
ud essere. rappresentata da
una massa di semplict tessera:
ti ma dolla unit quant

LEOERE 1 3. PAGNA

Zl_llﬂl
RIFERIMENTO

per il Convegno
dei Sindacalisti
Indipendenti

arlo come wno
| strumento per 1a loro afferma-
ione.

Dice Trevelyan nella sua
<« Storia della societé ingle:
se>: <Non la

ta — nel sangue. B’ verame;
te il caso di ricordare ai no-
{ Thond

Tere la loro p

vergente concezione snmuc.

del Sindacato ma al servizio
di questo o di quel partito dai
quale ricevevano investitura|

¢ direttive, hanno finito con lo|
sgretolarsi, gettando disoredi-

i- | st

del vecchio adagio che dice:
< chi vive nelPerrore perira
in esso>

Si d#lt comunque giusta-
mente  riconoscere che se lo|
preoccupazions di carattere po-
litico fanno  sgretolato I

te riprova.
E allora? Allora non resta,
a nostro modesto_avviso, cl
o via da seguire. Una.
R roviatma ol bass £ acua
mozione < Lavoro Italiano >
dei sindacatisti indipendenti,
pppavaaen uasie sicwes o)
Tonne, in

Won era perd !Mluuu a un pranzo completo, Il disoccupat

Beneﬁcenza elli Capodanno

mmelea Convegno 'na"kmale
una. centrale di indirizzo ¢ di
orientamento per 1

indipendenti,  inquadrati
nelle varie Confederazioni. Us|bas,
‘movimento interconfederale a
tendenza unitaria, insomma,
iamente manovrato

ES

da tali tentativi ne ¢ Veloguen- b

partito>. Ed 8 a_questo chs
si_ dovredbe giungere, sia purs
alEer grads, anche in Itatia, ché
il sindacato ha una sua poli-
tica; la‘ politica del lavoro che
si esprime “attraverso la fri-
ziativa sindacale. Essa oltre
che. combiarsi con quella di .
uno o pit partiti: » quando
occorra, manifestarsi. sola. IV
sindacato rappresenta, infatti,
" |Vunita del lavoro e tale unitd
nan pud non coincidere con 1o
e stessa . della mat& na-,
—wua.u:. mentre & partits ne
rappresentano, inogni caso,
soltanto una parte. E’ questa
i ione

di

Nel
si & qumex riun,
Nazionale,

potrebbe essere Vavvio b su-|la. prima. ragione ohe cb fa
ptento mort con. simpatia al mo-

potrebbe essere un passo i |vimento indipendenti,

avanti alvauspicata wnione di VALERIO VALERIANI

per decidere

Ritnito 1l Consiglio della LEGIL

'unificazione

Si @ riuito nella giornata

marted! 3 io, il Comi~

o Hisocutive, della | r.ccu.
parazione

ot 4, 3 © 8 genuato,
ito 11 Consiy

per discutere ed|

sposti dalla Segreteria conta-
Gerale per essére inviati alla
(Confisqustria, al Ministro del
Lavoro ed alla Presidenza del

'industria, - Lagri-

coltura, la. previdenzs, 1a! bu-
i1 fisco, Yassistenza,

la disoccupazione, 1o rivaluta-
zioni salariali, i licenziamenti,
le i interne, il col-

locamento o 1o pensioni

cennubo all'adesione della

La discussione ha anche ac-

L.CG.LL. nu‘lnlernuionum
Loudra,

sto del tro documenti

18 «mozione
no» per impegnare la Libera
a condwrre
una intensa attivitd in favore
delle reridio-

Lio | nali.
Particolare attenzione & sta-
ﬂvﬂh dal consiguo Geaa
al p

tra ls. L.C.G.!L.. h
F.IL. ed i i
n' in  pre-
vede del

amo  democral

lmmxe da soguirsi per I’ um—
Come si ricordera l'unifica-

zione in paroln § atate. gid A

provata in & massima
te-|dal w“gwmm d.-na

predi-| LC.GIL.

]
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QUANDO LE PROTESTE FALLISCONO

La frequenza non giova
all’ effetto degli scioperi

dine pubblico la sensazione|
che anche da un suo troppo

’

‘.élwa, su U'«Umanitd», ripropone la Costttuente Smdacale - Una
eva. di Ernesto Pellegrino, dell’Esecutivo della FIL, alla «Voce Repubbli-

no» - 58 Senza altematwa,, - secondo «La Liberta» - Viniziativa sindacale

| sindacati operai come mezzi

ult sciopero genera-|
Lultimo  sciope L di lotta, e degli scioperi co-

le, al pari di altri, special-

seritt!

ouhbnnn i rlcgh dopo Laltra, dclle Camarc Sin- loro che hanno dato vita, che, lui

Soltant

po aver| scienza di_tutl i layoratori, e
fatto di tutio per far.ritentre eneai. o

sul terreno voliti-
gella, tendenza_¢ per|dacall, Ma vano.|hanno creduto e che credono|zioni sindacali co-parlamentare - esist te so determinati dal rapido ricorso a mezzi dij me arma di attacca! Da cip
yy l‘wlonomll KO8 P dnraea mﬂonl:ll nella filnzlone 'atilonama deila ‘questo sl par i “aliemaitva. B cvidente et politiche, hu duto 1l ofMea, nion” defiveranno “al-| pertanto Ta necessits, s
xd:nl: n;ﬁ-subdomu gli umm.u m; - F.] questo, sln aeu ben|lungo, al nostro pr o terreno sinda-| tur- 1o .,(,1;.."(:(,,1“;,“;.;;- tre conseguenze che una|pre pilt avvertita da
non. love avremo anche lafc: sols| g iva| blanda di| libera cosci i
i cost 8 ma porchs e | possibili. i gettare hice. s e i e
ziava il lavoro a semina al-lsioni si”fanno sul plano del|aleuni altri u%nl:ul.m Pocaeita soclale » ,,ﬁ,,;;"fd: :;T:T o svalufativa, . secondo Te| protesta popolare, piit « de-|re le organizzezioni sindnowi
clascuno assuma lefl'interno, e, pill in | li che coscienza correnti - partitiche da cui| plorata» che «<compresa»:| ad un duplice dispotismo:
© non le -1{:;« respon-| Tazion ‘di detta e earione fra Tavoraton che sy posti dilnon, + 1l casplid denderaiasl foye watr et grande ,...,. essa - trae vita. x!!lu-«clm date a que«t’uomu il preci-| quello di chi sospinge in un
e a 0CCO lavoro spontaneamente si in-|ni a i 10| 5 ‘he anche| scnso ¢ T
bblica sia in grado di giu-| cesse conirano sele” diabemna daione| I ol 0 d.‘.’;:é‘,’.m‘."sm.:\é Par .'7?"" lamato m;,,m b g pudronunzu del| opposti, Lo it e
@ bene che faceva rovano deniia O palln‘al plomba chie appesn i o b senza| pro tin difensivo, R
i ) uno dei S idee, di principii ¢ di program-|piede d,ﬁ’ s ep- |3, " Ir o vollero proprio. istinto h| nerale, occorre sia yiser-
i Generali della F.LL. stessa|mi, 'identita “che sole possonolpato il clmmmn che si annun- ° i "’ﬂ"“"m ni st of rono] dare aleuna importanza @il non produrra altro effetto| vato a forme di protesta cho
nella seduta inaugurale del e garantire la rapido e sicuro. ,; e risultati concreti che se nel che un po’ dv superficiale —| mirino a um difesa org:
tri, |cente Congmm delln LCGIL.|¢ sostanziale unita. Il perche & noto alla co- nu\,v,,,,m, per collocs sarebbero conscguiti, ed ai nn troppo! — sovvertimen-| ¢ «<raggi ile » dei
Fite. det veri dirlttl del L

ol jamo di fare. i fan- g it 4 "
5 N‘l."l“’l::brlh l.Nﬂ Consi- noL;ula“::l?:m(' ,lll‘:“ico' ;:gﬁsc'f:ﬁ imanca _finora quella nllzn]n\y motivi che ne avrebbero| to dell'ordinario svolgimen-

siderato e si

nto,

che di tutti gii

va sindacalista che si affianchi
efficace:

certamente snaturate le fl-

to della vita di tutti i gior-

yoro, 50, come non deve

lio Nnhun!e dcl Movimento| la pensa ‘alternativa ira i .
ne e Repubblicano, e di dirigenti sindncnll i 4 tempestivamente ed nalitd, «Fiasco completo | nj, e nessuna meraviglia al-| oltre esasperare le masse
n eseme della si-r: jo-|a_studiare combinazioni pilt ol -mente ‘al solo ndmllsmo di| hanno affermato altri, quel-| jorq se Jo sciopero, anzi chc proletarie che non ne aceet-
sindacale, constatato meno ben dosate assicu partito che conti — que li ciod che -mello cloperol smuodire i con tano Ja proclamazione, cast
S2lche Qualstasi azioae democrati| mandato icevito all'aun della|ro alle persone la certezza dilternalismo democyistiano Munista - per tutto. cio. che non hanno_intravisto altro St e SR LY R o
sindacale forganismo| determinate, . vantaggiose osi-|feriseona un sindacalismo qua-[3d &S0 ci unisce e da esso ci| TR CRAGR WRIURS, WOl contui I prodursl, a H o At & Anorife n o
i impossibile nella C.G.LL.|che Xa Dol atesin Lattus siont: le puo essere qucllo della TIL, | divide. (i it ¢ LRI Hniende, di auealy; slttuenll @ s b o
irreparabilmente or-|va, questi fusionisti ad oltran-| A quaiche « flosofa del sins|che  soltragea Jitica. E nulla di pit penoso| sveniurati che rimangono| loro che < ubbidientis a or-
k| ganizzazione uurvlta al colza’ ﬂ xano ati mmm la|dacalismo » che va parlando i di questo «calcolo partiti-| sul terrerfo. dini di Partiti, ne subiscono
decideva - prima hllcne wulla co» fatto sulle spoglie di| 1, rjjayo queste pietose| le conseguenze, funzionando
0

n i Tayoratori
assumessero ptrmnlk

il cui
avere un suo

come arfefici di una macabra
«messa in iscena» nel cui

altri morti,
dovrebbe pur

icordato
volonta di fer (- i’ oggi di co-

lra conquista del loro

ingi- i
gestioni pulluche ehlo ‘altre a're & Bentstere sociale, verita; ma che abbia molta

speranza che gli uomini re-

lnﬁ!m » - e macabro valore negli scambi ‘ e onde T bA. n¥dca0
— reaee sponsabili di tante vite uma-| ¢ ur
ivamente il Consiglio - - - ~ come sinceramente crediamo = | 41" responsabilitd, provocati| po abbiano a ¢ e £ iy {HATiE
azionaie 51 sarevne iconve| | € nota edltnﬂule de Mia Liberta imputaile alla capacitd  brio-| G TR PECTL) e abbiano a rifletters sul e e e
cato per eseguire la volontd " na volonta dei dir soclall, rita stesse, |
amente espressa dail pud mon preccuppare. - affatto. Perche Ia lunga| vittime pietose di un tragi-
i lavoratorl. 5 " * risi & sopratutto qui, in-| Sta di fatto che, mentre| yragica odissea abbia tregua. | co <giuoco di partc> da cui
el mese di magelo lesito Lo stesso giopmo — 4 gen-jla buonafede dei dirigenlt -—ique aggetlivato, sia per gover-|gipendentemente dalla  « cri-| una parte afferma ed un'el-| yropni responsabili dovreb-| i partiti si ripromettono, se-
dzl ettrention era ! }L:e: La Liberta dltalia[non hanno Dotll avers g;} "Won & senza gravi preoccu.|Selta» altrove. tra nega, il sangue conti-| poro prospettare alle loro v
Elone. de1 »‘i".,‘ﬁm‘énm d*Azione| f"ﬁ’ Mm,,t“l ’i’g‘:’f f:f" nrezmnlc pazioni che nol vediamo « I’ e :CEN‘WT:L‘;’C"“ P lJa _incongruenza ;z‘nrg?& o 1‘»
Socisle: 1l 98 per cento aveval' % elo < Sonsa €er) - aietto a1 quests ospaniBistiva sinditaler tenkla i Tedeschi al lavorg| nostza sventurats di gesti privi di un qualsiasi| df obiettivi, che qu
i fag i 2 costitusionsie camente in ealisme i troppo irorata e questo| gecorminato obiettive, Ed ¢| pre mon hanno mulia da ve-

a
Lnndammm la politica svolta|™ ar-
dal _m x oebiplpcdl niore anno ol izl uel ieila Tosso_clemento; o cid senza ressi verl

a del- appunto questo senso di se

gliata co'mc della [pa o indispen-| i Cirenaica

d’ne m dato Juogo alla rottu- nbﬂ: all'luna non soltanto 1a che, a morti sepolti, rena valutazione che pii
I AT e T dellunith sindacale Ii b presenza ma ienza anclie| i apprende che un primo| no clovi a Dio alny S A
B ks e della CGIL, naturalmente.|5h, (e TBIE SRESCaIC Sivecsols e R oy QEmTaest Pugmint
“ai M’":m“"m“l“m“n ity Ay ;}‘:2‘ ;“;ﬁ;‘;';-r S0 per il quale ognl nuova tappa me(odn e nella ispirazione, ma|cluati per Nstosare Tuicired Stk et e s che rrcdnn‘:‘ vero 1 pil
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gli- scioperi.
No. La verita vera é que-

ndacale » — e stagnano
le trattative contrattuali presso
la_Confindustria — trae il suo
mo ¢ londamentale valore
essere. « Lunico

piano» esistente g problem
evital Ogn| i giorno pll\ llv
silant, pér el ue e DUd.
non avere u ol
fare del

dopo il
Melissa, e con la imposta:

s e ) quello Comun
per

a posta.
T Consiglio Nazicnal

plazza, gli scopi piu facil-|
to convocato, si Tendev: &

rela funzione. siorie
il carattere del pa‘mo che lo mente conseguib
nelcrmmm = per le 5e)

b. del no-
stro Paese, non puo ‘non _esse-| d
l’ﬁ 1! pit forte. Ma perche il

n
Peno. degti

preventivamente
le conseguenze, ¢ ~onranu
to traseuw qualsiasi|
scandaglio aulla u-vrl

Fboiica (in ran pme non|
comunista o, addi
o ar o
— anticomunista).
molo  probabile che
Partito Cominista_abbiy_ finito)
tol capire cio che DI Vitto ]
¢ni,

* politico

ia
et il i Ancm qui, dungue — come

apmmnb 5

responsabile, ma Ia lenf
abituare la_ gente| b

acuta preparazione di spi

“finiti per
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Tifiche della categ. C)

D1 10% (e ciod tutto il ersc
wale non impiegatizio mangior
a unmlgl; Cat, D2 6% (o oioe

uti

rimplanto da parte di animi
sereni — e, per fortuna, ce
ne somo ancora — ma di

che 1a maggioranza dei cit-
tadini_si commuova sover-

chiamente per i colpi
In sostanza, come ai v lE.

Bt preme, ffn ¢ dungue Al
organizza cuna_contra#dizione tra

le, le due ex correnti repub-|dacalismo at D: Vitiorto ed 11

biicana e social ratica e|suo comunis
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leni, gli organismi umani fi-
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infer
s(m o esclusi

ain
dalt'aceordo |

.| che l:- F.I.L =
varst| seguire per l'avvenire.
La FIL. non en smu an-

uleololh poh-
xnlmla 2 gima
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a
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-
preoccupa isen econda,
personali nth

Interde, dei

TET

tratiamen-
industria non
i e cui paghe |

"Mentre dunque il Partito Cos

munista sembra aver deciso gil

lasclare & DI Vittorio I possi
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i niente

con-

del
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IL LAVORQ ITALIA

[ nostri rapporti
coi Partiti
E' a questo ])lllﬂe che noi

#lnd; csclusivamente
tali — clod indipendenti dui
DOrch - concepiamo

litica del lavoro » — credi
mo_che sia mdu-pcnsnbﬂc
in Ttalia un movimento di
idee che muova dal sindaca-
to, wsﬁ nel !!:dlolw © dal
unto

{‘cnskien tutti i problemi del-
Ia vita nazionale. Un movi-
mento cho si esprima attra-
verso clementi che non ub-
bidiscano ad altra disciplina
che non sia quella determi-
nala dalle necessith della
politica del lavoro, svolta
non tanto dai partiti, ma so-
pratutto dalle stesse catega-
yie interessate, direttamente
attraverso il sindacato,

Un movimento del genere
vorra a trovarsi coi partiti
che si muovany sulla scena
politica in tutti i rapporti
possibili in regime di demo-
crazia: avra delle coinciden-
ze, divergenze, delle
convergenze, Ma potra con-

ribuire a delineare una poli-
cale in cul il sinda-

dei partiti che oggi,

minandolo, totalitariamente,
praticamente 1o annullano;
potrd — Ia_ crescente insof-
ferenza delle masse nei con-
fronti dei partiti aiutando
— contribuire & modificare
quel « partito con comodo di
sindacato» che, finora do-

: PREPARAZIONE

AL

CONVEGNO

PUNTI DI

IFE!

NAZ")NALEM

polisie ecc, ccc. — esso
stato completamente svuota-
{o del comunismo,

O occettate seriamente

quelle  prospettive  sullo
strumento partito con tutti
&li annessi e connessi ¢ allo-
ra_non potete basarvi che
sullo strumento sindacato:
perchd & questo che realizza
il motodo democratico, que-
sto che si muove sul terrono
dello possibilita ed impossi-
bilitd concrete della situazio-
ne, senza sacrificare le me-
cessita immediate ad una
prospettiva _ rivoluzionaria
che chi la yuol perseguire al
di sopra di ogni altra consi-
derazione, non pud piit cer-
care da

Vol non siete piu «il so-
cialismo »; potete essere un
metodo per andare incontro
al socialismo: ma questo me-
fodo si realizza col sinda-
cato, non col partito,

Dal n. 5 del 24-6-19j1)

« Anticomunismo
aprioristico »
Un sindacalismo osclusi-
vamente anticomunista a nol

mina i in qu

sta nostra « Repubblica fon-

data gul lavoro».
(Dal n. 1 del

19595,
Comunisti

ed anticomunisti
E allora constatiamo che

Ia differenza tra i comunisti |

e gli anticomunisti, «sul
terreno sindacale e fino a
questo momento», non ri-

arda una diversa concezio-
ne della natura c delle fun-
zioni del sindacalismo, Pe
quanto riguarda la sudditan-
7a del sindacato al partito
— o a pid partiti che si
stringono in un‘alleanza pit
o meno duratura — nessu-
na differenza, dal momento
che il rapporto fondamentale
partito-sindacato non muta.
Gli uni ¢ gli altri partono
dal partito, ciod da schemi
ideologici precostituiti, e dal
partito e per il partito arri-
vano al sindacato e lo con-
siderano sotto 'angolo vista-
le del partito e per conto del
partito lo determinano. Ga-
rante di tutto cio quella di-
sciplina di partito che si &

sempre dimostrata, feri co-
me oggi, prevalen
(Dal n. 1 del 27-5-1949)

Saper distinguere
gli avversari

P
461 pass
ad una politica di parole, di
slogans, di mozioni che pr
mettono il o

tica dei problem
per cui le categos
rendono conto delle possibi-
lita e delle impossibilita del-
1a situszione, e, mirando na-
turalmente all'ideale di un

non
dice nulla: e questo potrebbe
essere un particolare di scar-
sissima_importanza; ma il
fatto & che esso, come si Ve
de, non dice nulla — non

| o dir madla — neppure al-

le masse lavoratrici,

Tnfatti, si pud sapere che
cosa dice, ciod quali sono lo
idee-forze, ovverosia i prin-
cipii, ed il metodo del sin-
dacalismo che si_contrappo-
ne alla C.GIL.?

La LC.GIL. ha faito sa-
pere di essere «apolitica »,

non classista» e, perfino,
in barba a Giuseppe Toniolo,

non interclassistas: e cio
significa esprimersi non tan-
to per negazioni ma per as-
surdi evidenti, La F.LL. &i
& espressa, finora, attraverso
1a trovata di Canini, con la
riscoperta della Legge 3
aprile 1926, nostra vecchia

| conoscenza,

@

mondo nuovo basato su una |

maggiore sociale,
questo ideale intendono
segufre con una azione
=ponsabile, cercando di vol-
ta in volta il rapporto con-
veniente {ra Tinteresse im-
mediato e quello mediato.

o parlano

della coscienza politica

u
coscienza politica, rhc sia
esclusivamente coscien:

: un avversario.
fDal n. 2 le 1949
Migliorare il lw:llo
della « base »

Ogal partito rivolge 1a pit
grande attensione alla. pro-
pria_«base », cioé alla mas-
sa che lo s6zue; ma il partt-
colarismo e Ja presunzione e
I faziosita tipicl degli it
liani si trasferiscono pun-
tualmente in quelle somme
di individui orgonizzati che
sono i partiti, Sembra che
nessun partito si renda con-
fo che 1z propria particolare
e non & che un settore
st s

tendendosi con questa e
spresgione le grendi maese
della Nazione, ciog dei la-

voralori italiani, B questa
la base che prima di essere
frazionate nelle besi parti-
colari dei partiti, va curata,
educata, sollevata, resa con-
sistente per qualunque co-
struzione soclele, 10 proble:

L'una e altra organizza-
zione parlano inoltre di un
sindacalismo  « tecnicos, il
quale in plazza non pud ave-
re alcuna presa, e che, co-
muugue, sarebbe destinato a
finire appena i suoi rappre-

Anzi: clo che intendiamo di
fn;e Aapparird. domlnl tanto
ra-

zione necossaria per poter
dare un contenuto positivo

avo;
tori quanto pit § smdn\:lllsu
di partito avranno dimostra-
to di non poter mettere as-
sieme un sindacalismo effi-
clent

(Dal n. 12 del 26:5-190).

1l primo problema
nazionale ¢ il lavoro
La nostra & la preoccupa-
zione di chi pensa che il sin-
dacato sla — in Ttalia, dove
il problema del layoro & il
primo problema nazionale —
lo strumento fondamentale
della democrazie e che il
sindacalismo  rappresenti il
movimento politico in cul
debhono risolversi pratica-
mente lo impostazioni del
partiti che hanno un pro-
gramma sociale. I quali par-
fiti appunto sulla base dei
problemi concreti che il
sindacalismo pone, sono co-
stretti o scoprire fino a che
punto gl enunciali program-
mi sono since
(Datin: 1} 9e1 9-0-1949).

« E
smo indipendente» troppo
generica, troppo vuota, trop-
]m falsa — como tutti vedo-
sulla bocca del sinda-
Clinti a1 partito,
(Dal n. 18 del 7-10-1049).

Un assurdo
che nrge eliminare

tanti assurdi che
Hiaio 1 Sith sealiona ot
penstamo sia urgente o in-
dispensabile eliminarne uno
che ci sembra il piu grave,
L'assurdo per il quale, fino
ad oggi, soltanto se si &
fscritti ad un partito e, ma-
gari, si ricoprono in esso ca-
riche direttive, si pud par-
lare di sindacalismo... indi-
pendento daf partit
Bisogna  reagire, con le
lrlee e coi fatli, a tale l|llm~

zon
mn! n. 21 del 28-10-1049).

La bandiera e l'asta

La bandiera degli «Indi-
pendenti» continuera ad af-

politica sufficiente, ma la po-
litica piti conveniente per 1
layorator! italiani: quella. del
lavoro imperniata sullo stru-
mento o pit direttaments
1o esprime.
(Dal n. El det 28-10-1949).
Divenire i protagonisti
della vita italiana

Accanto agl attivisti delle
varle correnti snd ca.\ di
partito sarann

nenti delle Ball Sindlca]lsﬁﬂ
a battersi per una concezio-
ne che si qualifica sindacali-
sta perchd ha per soggetto il
sindacato, il quale oggl, nel-
Tinteresse delle masse lavo-
ratrici, pud anche fareda sd.
Da soggetto — dichiarato, a
parole, tale dai partitl — i
sindacalismo deve diventa-
re nei fatti — coi partit,
fuori del partiti, contro 1
partiti a seconda del casi —
il protagonista della vita ita-
liana.

Cid & possibile —

oggl —
al gindacalismo: purcheé saj
pia cid che — i

pud volere e come volerlo.

(Dal n. 21 del 28-10-1949).

it Solo quando i
purtlll come mmmu dl
opinione dl  sentimenti,
xl\rahnu costretti ad agire
dentro {1 Sindacato, o non 1
Slndm:ltl a vivere e a ri-
cevere i loro ordini d'azio-
ne dentro i partiti, sl potra
dire ohe il socialismo avrd
raggiunto una teppa defi-
nitiva, Quel giorno, come &
inevitabile che avvenga nel-
la storia, sorgeranno altrl
prvblsml, altrl  conflittl;
mnﬁ non ci troveremo pilt

ella.

Naturalmente 1 lavoratori
prercrlacom 1 pnml che si
impegnano 4 ere le 1o~
o rlvond(clzlonl
una politica ad essi favore-
vole. Clb & lapalissiano.
C'? stato anche un « sin-
dacalismo puro» ehe in'1ta-
lia si & chiamato. rivoluzio-
nario ed ha nlhmxlo lotte.
memorabili ed anche arol-

che,
Esso vedeva nei sindaca-
ti, pluttosto che mei partiti,
o strumento dcllntnvovl;r
a

n

le di oggi, che ciod, in un
mondo ormai socialista, la-
voratorl, come tali, non pos:
uono dire mai la pnroh de-

(Dnl n. 28 del 16-12-1949).

Per una coscienza sociale
Manca oggl, fra laltro
alle masse operafe, la co-
scienza ofica della loro mis-
sione: T'auto-valutazione di
quello che potrebbe essere
1 ruolo delin orgenissasiont
del 1avoro, in un mondo
D1t comizath | dagat incontel
doi « big three »... manca 1a
unita delle pur imponenti

ione

era pur esso finalista wmz
il socialismo anche- se,
Sorel, credeva lo sc{uparo
generale espropriatore  pit
efficace delle barricate, Per
quante ricco di entusiasmo
e di motivi questo sindaca-
lismo . puro rivoluzionario,
ehu in Itl!l: si !‘lch(lml ll

i Corridoni

Ambrls. non & .l’tltn nl'.ra
che una brillante meteora;
benché molti .abbiano am:
to ed amino dirsene conti-
nuatorl e discendenti, Ac:
ceftanda linterventismo nel
1915 doveva nccessariamen-
te inserire la nazione nella
sun ideologla; anzi porla a

Convegno Nazionale, contiene guell’

La “Mogzione degli Indipendenti,, apparsa nel n. 20 (21 ottobre 1949) de «I1
Lavoro Italiano,, e distribuita a quanti hanno aderito o parteciperanno al
nsieme di proposizioni che, nell'intendi-
mento dei compilatori, sono considerate sufficienti a carvatterizzare Uindirizzo
| del Sindacalismo Indipendente. Crediamo non inutile, ai fini della discussione,
riproporre all’attenzione dei nostri lettori e di quanti interverranno al Convegno,
alcuni stralci di articoli e note apparsi su “Il Lavoro Italiano, con idee e
considerazioni che hanno contribuilo a fissare le proposizioni contenute nella

“Mogzione degli Indipendenti,,

lono, confondendo
Yautonomia dal pnﬂll con
Tapoliticits — afferma,
anzi, il suo plem diritto ai
spezzare la tradiziome in
forza della qulle it leta-
riato ha fin qui abdicato in
tavore di questo o di quel
partito, l'esercizio delle
lu'ml(ml volitiche,
clando. fin alla pri
mguuv. di avere una sua
propria_rappresen nel-
le p\lbbllnhu amministrazio:
ni e nelle Assemblee Legi-
slative, col risultato prati-
co di rinunciare al !zmpo
mno alla poni:‘mﬁ&
ropugnare una pit reali-
xtlca politica del lavoro.
Coerente al suo upmea
ed alla sua dottrina, il Sin-
dacalismo nion nega il prin-
cipio della «lotta di clas-
5€», in cui ravvisa una leg-
ge economica del sistema
:ﬁ.pll:l}j{illllcn che non ‘vi i
forza_di logica, né potere di
intelligenza che po‘ﬁ. fre-
narla nel suo corso fatale.
Ma ritiene .che si possa e
nl dnbbu fare opera dlln-
fenomeno
mlgl m un terreno emu.
senza odi infecondi e senza
violenze
do_obiettivamente la conve:
lenza o meno di far uso di
quest'arma, a seconda delle
condizioni d’ambiente e del-
lo scopo che si vuol rag-
glungere.
Questo concefto non vuol
care tuttavia

via rinuncie
n servlﬂl delle armi di cul

' rinun:
2 pre-

valuten- |

ima
d|remnnml€e e ‘sue
‘i di lavoro e di vita, m

sa_mantenersi
e grandi forso  storichis
in lotta, Solo in questo mo-
do, e in un secondo tempo, il
sindacafo stesso pud, e anzi
deve, diventare : sua volta
una delle grandi tom o,
per 1o meno, -uno d
di elementi ohu condizmw.
no il corso della storia.

Questo & il contetto del
sindacato politico ma apar-
titico,

yidr 2 7
_(Dal n. 6 M.l‘!luﬂ, .

Leggi e Stato

Il sindacalismo
on nasce dalle

leggi: queste debbono par-
tire da una realta: cio¢ da
una sindacale

& ben

flosciarsi

attor-
no alle aste delle n.\ﬁk'e ha.n-

p diretta
dei 1 i

diere che
diverse correnti di pamto
Manca alla bandiera degli
«Indipendenti» un'asta esclu-

sentanti si ai
tavoli delle discussioni dove,
daltaltra parte, siedono, im-
perturbabili e compitissimi, i
funzionari della Confindu-

tria,

Insomma, rimasti sul ter-
reno del sindacalismo deter
minato dai partiti, le scissio-
ni si susseguono, i funziona-
ri variamente etichettati si
trasferiscono, ma quella che
non si trasferisce, che non
puo trasterirsi & l'iniziativa
sindacale, Si ¢, fino ad oggi,
contrapposto ad un sindaca-
lismo difficile un sindacali-
smo praticamente impossibi-
le, col risultato di far sem-
pre pitl apparire, nonostante
tutto, ai lavorator, sl sinda-
calismo__difficile come <1l
solo_possibile

(D% . 6 delt13-149).

Azione ausiliaria

Un movimento di questo
enere imeno — in-
negabilmente esercitare una
indispensabile azione solle-
citatrice od ausiliaria nei
confronti dei sindacalisti che

| si m;v;mo ‘n ogni partito

che proprio nel-
Vambito del pmpm partito
i soverchianti clementi di
sesistenss - ad una efficace
azione sindacal

(Dal n. 12 d('/ “‘bb 9

9).
Una polemica inutile
La polemica cof comuni-

sti & in linea teorica, iMpos-

sibile, un vero perditempo:

percheé si riduce, in fondo, a

chiedere ai comunisti di non

essere comunisti. Tuttavia la

loro dottrina e quindi la di-

sciplina e la fattica che ne

derivano fanno dei comuni-
sti dei combattenti decisi &
sacrificare tutlo — diciamo
tutto — alle esigenze del
Partito, Come si puo chie-

| der 10r9, con qualche speran-

za di convincerli, di fare
una_eccezione per il sinda-

0?
(Dal n. 12 del 26-8-1949).

« Contenuto positive »
3) Occorre assolutamen-
te parlare con un minfmo di
sincerita, di « sindacalismo
indipendente , definirne i fi-
ul ed i metodi, oltreche la
struttura conseguente, dando
ad esso quel « contenuto
8ltivo > che solo pud assiou-
rargll la effettiva indipen-
denza anche nel gioco degli

N
a8

ma & di rend
dﬁ| ll.von&orl ita-

B o mdssato soltanto 11
sindacato che puo investire
tutta In « buse generale ed

1

alleanze cof diversi pmm
che l'azione n(ndlclle rende

indispensabils
4) Unn “chiarificazione
deua situazione sindacale,
er-

i
Quest'opera rappresenta il
primo obietlivo comune ai
tutti i partiti e deve svolger-
<i nel loro interesse,
(Dat n. 3 del 106

Solo nel Sindacato
si risolve il Socialismo

11 socialismo democratico |

confinua a non Accorgersi
che sul terreno delle grandi
prospeftive rivoluzionario -
In rmm ron nnwnnq essere

ideall perché neces:
n»r" & vppmn, centrali,

da
mulone del gindacalismo in-
dipendente, & « ata
all’s Ln.lerxmento nella vita ita-
di mov}:

l\lﬂn ed eaclusivamente
basato sul sindacato>, vi-
sto come 1o strumento fon-
damentale ai quelln polllirn
del lavoro che oggi 1

senta per Il Ta upollll
ca prevalente

(Dat n. 12 del 26-8-1949).

| 1l tempo lavora per noi
Per far cio che intendia-
fare non ¢4 frette.

per se stessa efficiente, ali-
mentata continuamente dalla
fiducia e dalla partecipazions
attiva dei layoratori, che
sappiano imprimerle un in-
dirizzo responsabile in base
ad una coscienza che si &

formata, e

che
la sostenga e, a seconda dei
casi, I'affianchi 0 la contrap-
ponga alle altre bandiere.
La « Centrale Italiana Sin-
dacalisti Indipendenti» deve
dunque assolvere il compito
importantissimo di fissare il
(¥

chiaramente manifestata,
Insomma, la legge dovreb-

be immettere nello stato —

in modo che tutto il vecchio

to positivo ed il con-
seguente indirizzo del « Sia-
dacalismo Indipendente »,

di oftrire & quanti mlenﬂono

stato ne venga
mente rinnovato — un sin-
dacalismo che si sia sponta-
neamente e sufficlentemente
definito, Tale sindacalismo,
oggi, dov'e?

(Dal n. 1} del 9-9-1949).

Per trasformare
la societa borghese

Noi pensiamo — conside-
rando la  precisa situa-
zione  dell’ Italia che

sopratufto il sindacato pud

agire nell'interno  della
Nazione come  strumento
per la graduale, indispen-
sabile trasformazione del
vecchio ordine. Allinfuori
di tale strumento — sul

qusle vorremmo oggi am-
maseata la pitl gran parte
della massa lavoratrice —
questa stessa massa, nel suo
incoercibile bisogno di evol-
versi (e, oggi, di risolvere i
problemi clementari che lo
assillano) non trova che le
forme, i metodi e la disci-
plina_del comunismo,

(Dal n. 1 del 9-9-1949

I sindacalisti
indipendenti, dovunque
Per noi sindacalisti

dipendenti allo

attuale delle cose
SRR
ganizzativa di quanti
Gemo nallo 1dca. che andia-
mo esponendo e che precise-
remo, non interessa: & una
questione che singoli e ca-
tegorie debbono risolyere ge-
condo la. propria_convenien-
za, da un punto di visia che

possiamo definire teenico.
A nol interessa che in ogni
m\g&mzzu!om- sindacale i
ruppi del sindacalisti indi-
B endonti lothino per un de-
Ferminato indirizzo — quel-
lo sindacalista — como il
plu convemmte i 1evorato-

in-
slalo

juando n bal-

lo gll lnteu*al obbieltlvl del-
le categorie lavoratrici, pro-
pugnino l'esigenza di quella
unita d'azione che pud, in
parte almeno, riassorbire gli
svantaggl della infranta uni-
ta organizeativa,
(Dal n. 18 del 7-10-1949).

Senza ostacoli di
« disciplina di partito»
Fin dal Buo primo numero
1 Lavoro Itallanos he in-
dicato, come uno dei maggio-
#1 assurdl dolla vita italiana,
la assenza di un movimento
organizzato di sindacalisti

dipendenti » non soltanto o
Tambito sindacale ma nella
vita politica italiana, una
precisa carta di identita.

1 Sindacato va conside-
rato come lo strumento pit
diretto di rappresentanza
dei layorafori; uno. stru-
mento the non pud fermam
esclusivamente “alle quest
21 dellorario © del salario
percha, se cio fosse, il sin-
dacato non avrebbe — no-
nostante tutta Ja competen-
za tecnica e la buoma vo-
lonta e la passione degli
organizzatori che da
prendere atto passivamente
dei margini che la_incon-
trollata cconomia del siste-
ma capitalistico si degna di
lasciare ai layoratorl, Ac-
cottazione passiva inammis-
sibile per ragioni morali ma

Vuol dire umpnmm,

forze del rivos
luzionario (che & ben altra
cosa, e tutt’altro che iden-
tificabile nei vari P.C. del-
Tuniverso...)
« sointilla »,
Yanimo degli uomini aperti
al progresso- e-all'avvenire:
uesto « fendmeno nuovo »
on ha ancora la sua «in-
Lcl]ighanuu» 12 sua < cultu-
ras, e, diciamolo pure, il
Suo nmrﬁrologlo utficiale,
Cose, queste, anacronisti-
che, per i tecnici miopi, 0
pei « partitici » interessati a
svalutare la impo; del-
la «valanga che sale»: ma
conquiste che possono esse-
re raggiunte anche sotto gli
occhi_dei diffidentl grandi
« vincitori » di ieri e di jeri
Yaltro, solo che nascano, o
si rivelino gruppi di avan-
rdie deci-

di battere

Non stancarm

guaj
se a riaffermare un concet-
to tanta logico e tanto mi-
sconosciuto: essere ciog il
sindacalismo una idea ed
una forza politica, pari, se
non altro, e degna di com-
petere con i piu grossi
«miti » attuali: comunismo,
liberalismo, ecc.

Se riusciremo ad affer-
mare questa. verita in_tutti
i campi della vita degli uo-
mini, nellarte, nella cultu-
ra, nella pubblica opinione,
noi sindacalisti avremo vin-

to una bella bmagu- Sol-
tanto allora, sarA infattl
possibile aprh-e gli occhi
delle masse operaie, allet-
tate oggl dal « miliardaris
Gel'ERP e del Cominform:
e quel giorno il sindacali-
Smo non sard piit impopo-
lare, anche se avrd acqui-
stato moltl e potenti nemici.
(Dal n. 23 el 11-11-1959).

Sindacalismo e Socialismo

1 sindacalismo origina-
riamente & l'azione politica
ed econamica dei lavoratori
che si associano per fute-
lare i loro interessi e la
loro posizione nel settore
della luzione. lotta
dt quesge associazioni contro
il padronato non ha a3
inizialmente niente di mi—
tologico © non 5i & propos
nessuna meta pu]ingeneal
sociale,

Ma siccome il louilliunn
ha fatto dovungue
ca. del lavoratori e il upl‘
talismo sl identificava con
la borghesia, & ayvenuto,
in pratica, un connubio m

delle.
sua_dottrina.
(Dal n. 19 del 14-10-1949).
Politica ed economia
Pollta od _economia?

Qualcuno oblettera che un
intervento del Bindnutl non
3 quanto

in ogni circo-
stanza terreno  della
resln B h realta clnn—
perseguire i
relponnbin dlll.- eventuale
violazione di un patto di la~
voro, per prestare la neces-
saria assistenza a «milioni>
di operai associati, non &

tutta questa mnterlu. deve
venir regolata, Parla-
mento ché esprime. (molto
teoricamente per molti pro-
‘blemi) la volonta dei singoll
citéadini, Ma in questo mo-
do i Sindacati si ridurreb-
bero a registrare, nei con:
tratti di lavoro, i risultati
di azionj politico-economi-
che delle guali non hanno
alcuna responsabilifa e nel-
le quali non hanno avuto
modo di_influire in qual-
siasi modo.

In fondo non era implicito
tale riconoscimento arche
in quelle proposte fatte nel
periodo della Costituente, di
formare il Senato traendo-
10 i membri dalle Associa-
zioni professionali? E non
si @ riaffacciata fom e

sta_proposta anche
cente, in occasione della po-
lemica sul funzionamento
degli organi legislativi e
sull'inconveniente di avere
un Senato che 3 il doppione
della Camera dei Deputati?
ertanto, affermare che
s fo organizzative della
produzione e del lavoro non
dobbano fare dalla. politica,
& un andare contro la real-
ta, e significa voler confi-
nare le forze piu vive ed

- operantl della vita  so

entro 1 limiti angusti di
una hutt\vﬂl. pid formale che

Lo stesso contratlo di la-

ne di uno mto di fatto,
quanto cou-u!l stimolatore e
i

sl possa ri-

loni
tecniche, per' salvaguarda-
re sul piano economico e su

quello morale, ladigalta
professionale dei singoli la-
‘voratori.

La lotfa, intesa nel senso
classico della parola, quel-
la che impegna il
ad insorgere con. tutte.le
sue forze, deve essere ri-
servata per le con-
a Per vinnEl'e le resi-
stenze_che
soltanto MllE Amexnziwl
Padronali, ma il pid delle.
volte txvvn.no la loro spie-
gazione mnella poﬂﬂu dai

convenienza del Governo.

1L 'Sindacalismo  afferme:
inoltre che & compito del

« Sindacato » esercitare; una
sistematica lone. sulle |
classi capil

dem la Nazlone come un pa-.
lo spirituale da  cui
non sx pub rw:mdere, ma

questa_a
tl e ln.la uau‘ldn dl,Pan.
ntm deve essere !nlg& come

wlstenn d'interessi com:
fra le categorie del luvonb.

ni soclali, E' quindi, per se
stesso, di natura politica ed
economica. insieme, - sapra-

'h.lttn qul-lldo interviens a
Tn

defini jorié e la
respmubmﬂ dei lavorato-
rl nelle nﬂme. i rapporti
entanze operaie
aziendali Qd‘ (n

termini pi’gencrali, i

porti ed 1 diritti rxspetuvx
del capitale e .del lavoro
nella produzione, E' quanto
dire che esso, se non deter-
mina esclusivamente, modi~

ﬂcl continuamente il uube—'

ﬂ finalismo soclalista che h
condotto molti a confonderli

della
fonte & formazione del dl-

Non soltanto questo, ma un
movimento sindacalista, ani-
mato da quann ponsano cho

che slano «
tall », ciod non legati in al-

cun modo a disciplina di par-
tito, e, quindl, melle condi-

in qu
men(o dollu ostra vit n p
zlonale — {1 sindacalismo co-

stituisca non soltanto una

Agire «nel » Sindacato
Cio  che maggiormente
ostacola In vie al sindacas
Jigmo sono appunto... i Sin-
dncatd, ¢ i partitl, ai quall
i vari Sindcati  esistenti

disagio nella propria orga-
nizzazione sindacale. Dove
poi ! sindacat! hanno as-
sunto una etichetta di par-
tito, so me sono avui e se
ne hanno tuttora di tutti i
colori,

© quanto meno a Q\I con-
oludono tutte a lwluhu
Nel mondo sindacale ita- o sagiont patl omatans facciaicitaleir s
liano g « Autonomi» ed ohe quel margini sono -mmm aloune distingio- m apoliticith del Sindacati.
« Indipendenti » costituiscono magglor porte del ca~ ro rimaste, In- (Dal n. 17 del 20-9-19}9).
la massa pid numerosa, ma “‘ &1 gisotzo aligiel mitioln A i Rt 1 pml 1 p
una masse di apolidi in ba- e e it a0 | sindacati hauno - fatto Cosa s'intende per
lla di chiungue sia disposto mm“'“ 0, vitagds prlo A o
ratorts a” o 1 ingncat ade- mdlﬂlum
ad esercitare la « vendita £
delle ctichettes come un Mu"‘;‘ 'Wﬂ“ e cous.! w Kol che non | Ma cosa
» ne del Sin oY
commercio redditizia che al | tivo andacallemo. sl | Sanio tutdl do utem ored | « o m‘”“dm.“’ 3‘“,:‘ '
g a1 mangl due i | onidon Con 1 B lesiond” oltiche nas | 1 brincipl dhe
rie geissionl, y gt:‘mo dllll democrazla in | 10" Lotaty contro i candi- | i .“o ‘metodo?
Una nuova definita cor- datl o al partiti s Qui occorre mberare
ronto gindacale, dungue? . 26 del 8-1R-1940). | Gonye"por questo trovarsi 4 | innanzi tutto i1 torreno dal-

la  convinzione, purtroppo
assal diffusa, ehe la flori-
fura di sindacalismi, che ci
delizia da quando si & com-
meseo l'errore di dare alk-
organizzazioni raggruppal

nolla CIGIL, tubte lo coh-

i
a%'

;

&

i
B i

el |
‘per' 11
per 1 1+
ece,
Pud che un diri
gento es di fatto una
dittatura. - sulla - sua: orga- '

nizzazione: ma b una dit-
{atura basata sul consenso,
su una orienza di vite
vissuta; di- battagliecom
battute,

(Dal n, § dol 15:3-1949).

;i%,

]

k3
Lol
e84l

quei saggi -principi demo-
a cui si duvmbbe sa-

ES
gonti e Io stesso divenir
della classe lavoratrice. Ple.
juesti hudizt

*éé’ééﬁ- g;
; ig; ‘

BBE5E
Egiga-
=§,

i
-1

Di(un gm«liea uhlle
 associazioni- ‘dei lavoratori

Tunil
cale, sorta dAl conn\lbio a
ittt

(Dol

u ddl s-s-wux 3




IL LAVORO ITALIANO

SINDACALISTA +sNDIPERDENTE

Giuliano non ha an

lonnello Luca

America ¢ Russia hanno Ia bomba atomi.
ca e Pltalin la “bomba torinese,,. Infine

ncora arrestato il Co-

"'I\IISMII L OUADRY”

lotta e collahorazione

3 G aziom stimolatrice di avanguardie preparate e coscienti
del “grande ruolo,, del sindacato, pué da sola determinare

11 Sindacalistio non bud avere apriorismi di fronte
ﬂl metodi da adottare. Collaborazione o Ilotta di
sono due momenti fatalmente alternantisl del
dlvenh‘c soclale e la scelta dell’uno piuttostoché del-
1'altro metodo non pud re che determinata dallo
necessiti. L’importante & chu queste siano obiettiva-
mente vagliate e che la decisione alla fine sia presa

il successo nella lotta per il riscatto del mondo del lavoro

Debbono le le questo aneclito elessero a
sing consid di vi-

dalla parte di coloro i qunll
pla legli

e politicamente estranco _al

dalle

dal fuorl dei
o tondo I aatu|( celsenko ideologiche ¢ tattiche di partiti.

loro ragione
di lotta.
rwanl di natu-

ra estranea alla logica, fan-
nn si che nal!'le-lla di oggl|z
ueste tari verita, ven-

trudduhnl solari- nel wnno

coerenza  politi del

sindncato, le quull buttavls

m di apﬂre gli oech.l u re-|
del

a po
-{in lotta, ai quella offerta lo-

if di coloro, tra essi, che si sono
| rivelati i migliori?

mnwhstanno di battersi in' di-|
fesa delle classi operaio.
dlm, quale maggiore

tra offrirsi ai lnvnratorl

S.

ro dalla guida e dall’esempio

rale assoclamento di « tutti»

L'azione sindacale dirctta (sclopero) deve essere
ritenuta, secondo la letiera ¢ lo spirito della Costitu-
zione, come legittima, essendo lunica arma di cul

dispongono i lavoratori per la tutela dei loro interessi.

i lavoratori, 1a ove quelli ne
*|sono, a priori, una «parte>».

cui, un sindacalismo
officiente e soprattutto indi-
pendente, non pud prescinde-
re da questa verita: e deve

e
la distinzione tra sciopero politico e sclopero econo-
mico. D’alira parte, coerentemente con la loro conce-
zione della naturale politicita del Sindacalismo, i

Puo d'altra parte sembraxu
irie esto rife

troppo empirico qu
rimento ai « migliori »: tlnto
te-|da farci correre il o di

apparire aegunﬂ di un «ari-

?

uallnnn.
di| E intanto, con una disin-

voltura pari soltanto alla lo-|
“|ro incoscienza, le Confedera-
zioni nate dalla rottura del-
1'Unita Sindacale (C.G.I. L.
L.C.G.IL. F.LL, e per adesso
continuano a «conta-
lre» i loro iscritti, preoccu.
pate del numero delle tessere
emesse dall

mente ingenua,
po’ tutta la vita del sindaca-

- lismo, non solo in Italia: m-
fatti & - come_ risulti llo rispettive se-
tutt'altro 1 e

che specie
regime di pluralita smduca—
le, come l'attuale, non tlnh

are di mar-

ca Evollsns Ma & appunto
qui, che per are il no-
stro concetto, noi facciamo
ricorso alla ' DEMOCRAZIA. [sen
La quale ¢ veramente una
grande e nobile .cosa, se in-
tesa nel suo giusto valore di
selezione dei phu qualificati
da parte del popolo auto-de-
terminante. E’ precisamente
di costoro, che parliamo, nel

nati assums
d\‘.ﬂe c'lassi lavoratricl, Lele:
zione di individui destinati a

il’ numero
ganizzati ha valore, quxnto
ritaria e 174 wgmna di «determina-
mntm - {re qus dalla ca-
e e o p-cna Simistion a1 auen 1o
medesimi:  perché

o ‘qmt&’ che sembral Yor= uandn grossi « fatti sociali »

I T Sn e s
i }lﬁen della Nazione, tacciono
anizzative, per as-

Lo svnnwo starico del mo-| sumere tut!a 1a loro impor-|no:
tanza le posizioni e le impo-|

vimento trade-unionista in-
sleoa,nqunhxnmm-e

e o[ tsziont assunte dalle orga-
ideals, per chivnque voglialzs, -sul il piano deila ot
diare a fondo, il fenome-|concreta dei problemi del la-|

{vori, che trovano la loro con-
ferma, o la definitiva smen-|
to-tita, ‘lo caffermazioni di

tln».?déund

o
i

Necessita di quadri, ‘dun-
q'l.ln Necessita che i lavora-|

ineressi di una collettivita
(per Voccasione: il sindacato)
non & di per sé inquinata da
vizi di origine. Rischiano di
confondersi i termini, solo
quando intervengano fattori
estranei al

ciale che si vuol

Sindacati Indipendentl ritengono legittima I'azione
diretta sindacale che venga esercitata sul terreno
Dolitico a difesa dei lavoratori da sopraffazioni clas-
siste o comunque derivanti dall'uso di mezzi politici
a scopo di reazione.

12 interesse degli stessi lavoratori non compromet-
terc con l'azione sindacale diretta la efficienza del-
Tapparato produttivo e di assicurare i servizi indi-
spensabili alla societd. Si ritienc quindl che un

debba, nello
deli'azione  diretta,  Dredisporre. volontarlamento 1
mezzi tecnici per la tutela degli impianti e per la
continuita dei servizi sociali indispensabili.

Per quento riguarda il diritto allo sciopero del di-
pendenti dallo Stato ¢ dagli enti pubblici & necessario
fare una discriminazione dei vari servizi statali, in
‘base al criterio della loro essenziale necessita per 12
continula della vita dello. Stato o dell'esercizio dei
suol poteri_suprem!

In a ogal. modo, lmiché sono da rln:ncrsl Insuifciontt

zarsl attorno a dello avan-
guardie pitt_progredite, atte
a sostencre il complto di in-
dirizzare 1 lavoratori verso
1o loro conquiste.

si & detto, perché da se stes-
so_determinante la propria
po]iﬁcs ed i propri rappre-

il

qua]o eansxden il «numero »
in funzi «massa>» nel
Suo. o_satto valore, senza eleg-
gerlo a proprio « feticeio ».
Evidentemente tutto questo &
possibile, fuori dagli schemi
partitici, e soprattutto fuori
dalle interferenze di interes-
sata « tutela >,

1l Sindacato ha bisogno di
liberta: esso deve svolgere
una missmne profonda ed
umas riportare i va-
lori del lavoro al vertice del-
la gerarchia sociale,

Soltanto un sindacalismo
cosciente pud far questo: sol-
tanto la spinta di avanguar-

dlpcndl:ntl dallo Stato e dagli Enll Pubblici & mdl—
spensabile, intanto, il ripristino delle commissioni per
Tequo trattamento.

Siccome Io Stato esercita oggi anche attivita indu-
striali @ mezzo di varl Enti, non si riticne giusto che
2 questi venga sostituita una situazione di privilegio
in rapporto al diritto di sciopero dei propri dipen-

con quella libera scelta: Nel
nostro caso, si tratta dei par-

S04 29| dle 9‘72:;'55]0“9“0 afitettare ) qenti in confronto delle aziende private,
generate dal sindacato mede- (Dalla mozione «Lavoro Italiano»)
simo: non dal partito.

titi:

entita sociologicamente’

CAMILLO BENEVENTO

GIUSTIFICATA LA SINISTRA CRISTIANA ?

DIUORL
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fich @

) 0 MATRIMUAI

pLigione

& «messaggio  sociale »
Holto, probubilmente, nel, ser
so pitt originorio di un’

mi religione e da_qualun

L’ integrazione sociale  dells
vita cristiana_significa, inve:

aver !nuo deua ineluttabilit
del

Gurissimo, _amarissim

filosof

come certa

i
qualunque senso, una complici
td polemica di clo

da partito.

A PROPOSITO DI UNA

INCHIESTA DEL NEW Y

ORK TIMES

Reazionariala

assemediaitaliana! -

i) che senso il Cnxlmne\l;

grazione defla vita veligiosa

mile coscienza & richiesta do|
que filosofia degpa del nome.|
essere ve-|

e senza_una
pratica_concreta della giusti-

per Lanima veramente cristio-

o, & dispetto di asse, “Ma se,
propone,
n c'e verso di schivare, in

e, bisogne-
7@ pure’ che il cristiano pren-

genesi
sml:Lm cristiana
cntc tutta qui.

Uinersomente, ambigua,

nelly vita sociale. Questa in-| sa, contradditioris. 1L su0 bre-
tegrazione non ', nalit-| ve esperimento si & risolto tra
ralmente, allu :empl'r'e €0~ ﬂpulw lh «rossi» e di ane:
scienza ira la fede spirituale| i meno violente di
, che il credentel quclle "ohe attristarono Lauten-
svolge mella societa. Una si-| tics, e assai meno pericolo:

suc gustificazione  postumy
ron perde, per auesto. dnte

a

Lolum' artice 5 8a4¢
Utra 97 e L %48 (Uenigm

zia, misericordia, dello a
amore.del 1ros odernc i di
Lactvnamemo, che la so- Comunita, mo "% 16 pp- 198,
ciologia crede di| L. 500), non pare sia stato

tanto preoccupato di fornire
questa” giustificazione, quanto
di rilevare la coerenza i

linea di sviluppo persom
che lo ha condotto dalla &
cifica.e individuale compren:
sione del mondo » al «

i

0

na. Sintanto che la lotta per
Vesistenza fu riscontrata o| nario e soc
concepita coms essenzialmente| 2
dividuate, s potevs. ¢ do- uttavia, conv
i r to che il difficile i 0
di questo decennio sia_appar-

tenuto al «suO» tempo & nom

, perci

el fatto,

tempo e dell
m!esmm
, che prende nome dal

tamente, i a1
Vepoca del _ dissolvime na_d
quel gruppo

tuabile quella lenta ascesa 'or! siano orgenizzati secon|
ael el Tavoro ‘verso| 0o principli di esigenzo le
i imento dell ﬂuall 0N POSSONO, Der ovvie
reggi lo|
Stato, meta ambita di tutte|Te8iont, trovare la o ool
oluzioni del XX secolo.|Zione mella quantitd degli) yy giomalista: americano, 1l feudale delle classl superioris, sticar e non sono « disiattist elia produzione o el dell’ inventario, la «scoperta| ceerbe spera
Ci vogliono intatt], fonda- aderenti, ma ripongono la|signor Michele Hoffman del com he da quella ¢ sinda-|nei riguardi della lotta contro) del signor Hoffman, e, con la| detto, cioé che cosa vestaga d‘
Ry e ute‘om importanza sull’apporto| New York Times, ha compiutal calistica degli operai »: una da il comunismo ». & i all ra flammeg:
g ot gttt effettivo che quegli aderenti|un’inchiesta, tre mesi fa, negli|finizione, a dir vero, troppo ne-|pub_avere questa do; Vesperie;
: g 3, diretta e|possono e debbono recare|ambienti industriali o tecnici sativa, ¢ tale da ax’ domandare| fessione. i anticomunismo, sial to. mi o
cgittima’ erede dell’ ordina-|pello svils _ | milanesi, e ha_ annun , con|che cosa, in sostanza, essi vo-[pure fiducioso, e di antisinda-|sindacale nella
luppo della vita po. J
mento borghese: talelfifica od economica del Passe.| SVidente _soddistazione, che gliano, dopo aver rigettaio, tut-| calismo? 0 di un de-| stria.
edificazione &. possibile. sol-| “gj ohief a che in ugx classe media di dirigentifti in un rzsclo comuniemo,| finitivo abbinamento, nella lot-| Se manca questo are o resping
se ataida i i tecaic, a a za »,| mento del valore 3 3 i
g e A aara| a somo 1 votl, €| progressista, sta meglio_dell | questi Bravi glovani non eep stencrel| be o @ ”‘” Logui | ieie
v bl i ) cednseguen:n 1l mumero x;&z];indos[ S e tano, come tanti alrl, allame|df comunisti sindacalistif| dacale », se ud 55 con una semplice =
o no le gran ana ricano di 2i o ve:| O, adairitbara. ot uhiasaiiacs| da altro orizzonte, 29n 5f dccor| dalle
sccentrare attorao alle orga-|fasi della politica: osatfo an-| La delfamericanol gl d é(zglonlarlmm aaiials| sione ai comiinsome i Tin i Ta ¢ nuova to i
atorl raato) = CEe er andare a lavorare negli|dacalismo? Se a_dovesse| genti ccn
moltitudini inquiete; destina-| g finofa up certo) 308 f"c;t:&,‘;’é, ventl €| 2k Tniti» o, invece, un se-|essere 1a retta interbrotazione] officiente tulrice ¢ Gollatoeat
te sd affacciersi alla ribalta|” piey d i doé ol cuscintt, o 1 proetl dellz teco| £ro sieuro e pilt comprensibile| dell'ambigua associzzione di no-|c¢, blsogny dire che la ¢ pauea)d pai o proy
del egrande Tuolos Tivolu-|seurn, punt % e tra- |, o onzia. Non o6 dubbio, del|di crescente perionalita; ma oxthr eunciata] del GomuIsmO' 1a, come nellal futta « Bositiva v, Dirigentl ¢
3 ascurare| resto, t:he gran parte del pro-(non parc, anch'esso, sumc:eme dallo scrittore americ'mo. Dbiso-| c-xbal- del mun novanta, ed| tecnici di
qugl :pieeolan fac{m-e sti. socia-| @ i la_nascita, come|gnerebbe d)m che questa « nuo-| annebbia la v tutti, vec-| quanto sia
, da alfitto dalla pubblics spintons|im e Ao ‘,mg,d | Gemste. VHoffman, di_ wnalva» forza non & miova un bell chi e nuovi. I anzi, sa.| tuno, da
Sorel, Ia storia del siadaca-|nel nostro caso, in particola- |10 e Turlo 'di classe, la dal Iobusta ¢ ierza Torsay_ Soctale.| nulla. Quell assoclazione ¢ car| rebbero 21 stificati, T ndovi, no. calisia. E' 1
Tismo inteso come politicalre, dall'influenza che tna po-|!mputare alia psi i ratteristica acquisita ed inalie-|I_primi h [ moderator »,
delle” classi 1avos|sidione” politics : o e lonas: tolst I dieigentil e sussx & far nabile della mentalita_conser-| niche e orgai 1 o o
earipes kfata 1a b Soragsioea e|industriall. I motivi psicologiey| In Ttalia, esistono yatrice l}mtmn:x‘. e starel yerl e 11a le quall Ia repressions rtt cdnucwvz L’cl~' 4
2 nella lotta di classe, hanno va- Pinteriorita. polliicn, esonomica) dire, se Ta parola non’ offende, a dire che la deca:
ria delle minoranze pid pre-|sulle masse lavoratricl. Uoliardl non. el o i ‘morale edsipossanol  xedzionaria v o Ts contraadizio
s quali, il{ B’ chiaro che per istintiva ieriore a quelli pill strettamen-| essere immediatamente rimossi on si antol tre mvuem lorme gel
;avnglb & Panelito del mon- attrazione, queste ultime sa- Seotel & caltuzal, Non '8 da un semplice o di buona| iocch da Jon capire che 1o 2 loro resip ta umana i
fo & hesia in-| volonta. men 4 adombrata nélle con- psicol stera nel ca te, dovute nl' “loro separt
travaglio ranno in ogoi caso schierate|n mistere che la !Qd?' esia 10°) YN Signor Hoffran non & im-|fuse definizioni, che ci siamo| no o0 | it T eatta feat Tnitsits et ne dauq"w Uo spirito di
fuori § confini nazionall, famal PIePErato all'obiezione. Egli o] dovere & orientarss alimentl.| menti, e 1t Cristianest-
% di retrivo conservatorism on ls&:eneu !(z::ln’l c]as‘e lcr;;!; Accettiamo, con il b~ncﬁc‘n POMPEO FALCONE 'mn I'u: ms'uuralo. concret
4 c'a, perd, da dmandarx, an-f dia : o
A Ja, doman e o formazione della Siuitira poll| Ansbimente, Gmgentl ¢ teraie
tica ed economica del Paese, el

del lIavoro

1 Sindgealismo — come politica del Iavoro diret-
mummu-:ﬁmmmm-nm

rezione amministrativa e tecpi-
T industria, qu=|=
potra avere nell ‘evo-|

na <15

iy qmu uomm "nuovi, il cui
numero e za delle cul

no, non hanno pmlbvlhli d‘!rr»
medmn rzkme el gioco po-|

litico detto, & fa|
e conciadere.eh | lovo buo

‘ammess: TUOV:
mmz di classe in sznu alla di-| o-

ro| librio, delle crisi sociali sareb-

pescar vit  nella
] umuuum politica ed economi-|
sofi-|

' SCe
(nmhgcnl.e fauna industriale in
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Uil
Queuu sto-
ecente, in Italia & ben
tortuc-

Niwla Ciarl Ltn, numndo in|

che,
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polil
{htte s Taecotti in qussto 0

mente, dopo vani tentatis: |
millenni, nella storia. O
necessitd di un dup
lo, a destra ¢ o
che gl uomini
loro, baluginanti « ide
que ima e suprema luce
che Ja/u da senso concreto a

stesse. \Teo

i
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statolatria, conformismo o
appalono, questo prodly
che varieta di un fom
divorzio. tra religions ¢ pol
tica, Il messi
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ne, quasi mecessaric, di
rape
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dalle oscure forze del capitali-
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efa nnvella, . allora, & fio| fautort di fnatiil o peticolosi|
gica, quanti aspettano so-|conati di rivolta. Bisognerebbe)

Tistont nacincne, of puro_equi- riire che, 2

questo_ piano, ¢'é sindacalismol

La riforma della previdenza

zle sindacalismo: quello che si
timita a reagire, ¢ quello che
c[si prova a costruire, Nel’Ame-
uca seessn, questa distinzione |
ora di recente|

volltiot» i ogi tponda nair]
Eoueanjplenlics) solenn

cs«nmm questa
sia diventata 11 Ministro Favfavi & stto in-
torvistato da un quotidiano ro-
Al riforma della provi-

o confermaco che §
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vre uﬂhtlo Pacse ».|
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sembra’ 6 pmspe Soettl altie user|
te, mm del dilemma tra unaj
ondata_di formismo reazio-|
ru;(: e una ﬁ'amra rivoluzio-

w Don, Eistaty
qu!! punto ed @
inutile |nllll!!‘d ?lﬂ ha avuto,|

a
DO» O mndu'rd americal
P uomo medio » ¢ del relativel
«ceto», ed ha misurato su dil

i

o ‘Wmm l&.,',!';}”" bert datla mentulita smdacall-|siesso tempe, ‘orientamenti be-|dolin parto tecaica o ala valuta-| ¥
arrestare
1e, che, ogg

ANCIHIE L]E DONNIE!

qualio
Tovas

o, 30 agl-
tazione rientrl o meno nel plani preparatl dal'oms DI Vittorio su l;trununl deob Cllmlnlnrm

La stampa si
delle. mogli di Montef

ll!’aam.,nlo occupata in/ questi giorn! di un singolare scioper:
ayio,
teloo. comunale. Ancora | glornall indipendent! non cf

ufficlaimente proclamato in segno di prnmra ocontro |

hanno questa

Fanfeni smentisce che si vo

in un istituto unico - Miglioramenti delle pensioni e delie .I”.«- con du.

rendite. agll infortunati e au

one dei limiti di sp

soppor-

ottenere

dello  prestazioni
cho per contro aumentino
gli onerd sociali?
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MICROCREDITO?

COS’E IL

VALENTINA ATTILI

YUNUS INTRODUSSE
IL MICROCREDITO
PER PERMETTERE

A CHIUNQUE

DI ACCEDERE A
FINANZIAMENTI MINIM
AL FINE DI AVVIARE
PICCOLE ATTIVITA
CHE POTESSERO
GENERARE REDDITO
E GARANTIRE LORO
CONDIZIONI DI VITA
MIGLIORI




| microcredito ¢ uno strumento finanziario principal-

mente riservato a coloro che non hanno accesso ai ser-
vizi finanziari tradizionali, come le banche. Il prefisso
micro — indica:

* il basso importo dei prestiti;
* lidentita dei beneficiari, che sono persone fisiche e im-
prese di piccole dimensioni.

Tale concetto ¢ stato ideato da Muhammad Yunus, eco-
nomista bengalese, che nel 1983 ha fondato la Grameen
Bank. Riconoscendo la mancanza di accesso al credito
come una delle cause per cui molte persone erano intrap-
polate nella poverta, Yunus introdusse il microcredito per
permettere a chiunque di accedere a finanziamenti minimi
al fine di avviare piccole attivita che potessero generare red-
dito e garantire loro condizioni di vita migliori.

Uno degli elementi chiave del microcredito ¢ proprio la fidu-
cia negli individui a basso reddito di essere imprenditori ca-
paci e in grado di ripagare i prestiti ricevuti. Molto spesso il
microcredito ¢ affiancato da programmi di formazione e sup-
porto tecnico per aiutare i beneficiari a sviluppare le compe-
tenze necessarie per gestire efficacemente le proprie attivita.

Limpatto del microcredito nei Paesi in via di
sviluppo

Come gia ribadito, il microcredito ¢ in grado di ridurre la po-
verta nei Paesi in via di sviluppo, creando una maggiore occu-
pazione e un maggior reddito.

Oltre all’impatto economico, il microcredito contribuisce po-
sitivamente al cambiamento sociale. Le persone che riescono a
diventare imprenditrici di successo possono assumere un ruolo
attivo nella loro comunita, promuovendo una maggiore parte-
cipazione e un senso di responsabilita civica.

Inoltre, il microcredito fornisce alle donne opportunita di
emancipazione. Grazie a questo strumento le donne sono in

IL MICROCREDITO FORNISCE ALLE DONNE
OPPORTUNITA DI EMANCIPAZIONE. GRAZIE
A QUESTO STRUMENTO LE DONNE SONO
IN GRADO DI AVVIARE AUTONOMAMENTE
ATTIVITA PRODUTTIVE E ASSUMERE RUOLI
DI LEADERSHIP NELLE LORO COMUNITA.

grado di avviare autonomamente attivita produttive e assumere
ruoli di leadership nelle loro comunita.

E importante sottolineare che il microcredito non ¢ la soluzione
a tutti i problemi socioeconomici. In aggiunta, secondo alcuni
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critici questo strumento pud essere sfruttato guardando esclusi-
vamente al profitto, indebitando ulteriormente le fasce pitt po-
vere ed emarginate.

Il microcredito nelle economie avanzate

Negli ultimi anni il microcredito si ¢ diffuso anche nelle eco-
nomie avanzate a favore delle piccole imprese, degli artigiani e
di coloro che non riescono ad accedere ai tradizionali canali di
finanziamento.

Cio ha portato alla nascita di diverse forme di microcredito,
individuate a seconda delle caratteristiche del soggetto richie-
dente. Le piti conosciute sono:

¢ Microcredito informale

*  Microcredito informale di gruppo
¢ Microcredito bancario

*  Microcredito cooperativo

¢ Microcredito moderno

Il microcredito in Italia

In Italia le competenze in materia di microcredito sono eser-
citate dall’Ente Nazionale per il Microcredito (Enm), istituito
con il decreto di legge governativo n. 70 del 13 maggio 2011,
che possiede tre funzioni:

1. Promozione, indirizzo, e monitoraggio degli strumenti mi-
cro-finanziari promossi dall’'Unione Europea;

2. Controllo e valutazione delle iniziative di microcredito e
micro-finanza italiane;

3. Avanzamento e sostegno dei programmi di microcredito
destinati allo sviluppo economico e sociale del Paese e dei
Paesi in via di sviluppo.

Il microcredito e i NEET

Il microcredito gioca un ruolo importante nel sostenere i
NEET, i giovani che non sono né occupati né impegnati in at-
tivita di istruzione o formazione. Non disponendo di garanzie o
redditi stabili, i NEET trovano non di rado difficolta nel supe-
rare le barriere all’accesso al credito tradizionale. Grazie ai loro
approcci innovativi, le istituzioni di micro-finanza possono va-
lutare le capacita imprenditoriali dei NEET, considerando ad
esempio il potenziale di sviluppo delle attivita proposte.

Oltre a consentire ai NEET di diventare economicamente in-
dipendenti, il microcredito puo rispondere all'esigenze e ai con-
testi locali dei NEET. Cio si traduce in soluzioni di finanzia-
mento e di supporto adatte alle sfide e alle opportunita presenti
nella comunita in cui vivono.
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Capire,
riconoscere,
affrontare

i segnali
della psiche

LUCA GIAMMARCO

Da un libro un modello
di Scienza da prendere
ad esempio

o appena finito di leggere con

grande interesse un libro di

Vittorino Andreoli di una de-
cina di anni fa: / segreti della mente.
Non sono un recensore di professione,
quindi mi guarderd bene dall’avanzare
idee o giudizi di merito sotto il profilo
tecnico letterario. E per altro, non es-
sendo specializzato in psichiatria, non
mi sento neppure di addentrarmi in
questa branca della medicina tanto af-
fascinante quanto complessa.

Tuttavia, questo libro mi ha suscitato
una serie di riflessioni, di carattere ge-
nerale, che mi fa piacere condividere
con i lettori del blog.
DIVULGAZIONE. Questo di An-
dreoli ¢ un testo scritto per tutti. Spe-
cialisti e non. Ed ¢ lui stesso a dichia-
ralo nelle pagine di apertura.

Sorge quindi una domanda piti che le-
cita: cos’¢ la divulgazione? Non qual-
cosa di contrario alla scienza. Tanto
meno una sua banale semplificazione.
Divulgazione, a mio avviso — e il libro
di Andreoli ne ¢ un chiaro esempio —, &
la parte migliore della scienza. Quella
essenziale, perché possiede una carat-
teristica propria della buona scienza: la
comprensibilita. La quale non sfugge
al termine tecnico, ma non lo idolatra.
Lo racconta, semmai, ricorrendo ad
esempi o casi realmente accaduti. Cosi
facendo illumina cio di cui tratta, ren-
dendosi comprensibile a tutti.

ATTENZIONE. Si pensa alla mente
come a qualcosa che esiste in termini
di attivitd: quando impariamo una po-
esia a memoria, quando facciamo un
calcolo complesso o semplice, quando
leggiamo un libro o guardiamo un
film o uno spettacolo seguendo la sto-
ria che ci viene raccontata o rappresen-
tata. Sono gli esempi classici di attivita
mentale ai quali siamo pil abituati.
Ma la mente ¢ tanto altro. E spesso
non ce ne accorgiamo. Ce ne ren-
diamo consapevoli quando si mani-
festano, nella nostra persona o in chi
ci ¢ vicino, disagi di una certa impor-
tanza. | quali, osserva Andreoli, non

sono mai improvvisi, ma quasi sempre
il grado ultimo di unescalation alla
quale non si ¢ prestata la dovuta atten-
zione. La scienza, invece, richiede at-
tenzione proprio a cio che non ¢ ecla-
tante, ma comunque insolito. Solo
allora diviene conoscenza esperita —
cio¢ conseguente a un’esperienza — e
realisticamente risolutiva.

AMBIENTE. La mente non ¢ mai
data, non esiste a priori. Essa ¢, se vo-
gliamo, il frutto di una serie di strati-
ficazioni conseguenti al rapporto che
lindividuo intrattiene con I'ambiente
circostante, reagendo ad esso in deter-
minati modi, sia in termini fisici che
emotivi. Soprattutto, direi, in termini
emotivi. Questa idea ¢ rivoluzionaria,
ed a mio avviso la pit1 importante e inte-
ressante, da non dimenticare. Perché ri-
unifica le due entita della vita tout court
— uomo e ambiente, o uomo e mondo
— dopo decenni, se non secoli, di sepa-
razione forzata voluta da una imposta-
zione della scienza simile piti ad una ge-
rarchia indiscutibile di stampo religioso
che ad una visione dettata da reale cono-
scenza applicata al vivere quotidiano in
una prospettiva di miglioramento.

Ci sarebbe, e c’¢, tanto di pit nel libro
di Andreoli.

Questioni molto importanti, note a
tutti eppure da tutti non debitamente
considerate.

Ne parlerd nei prossimi articoli cosi da
raccontare ed illustrare, nel mio piccolo,
una visione nuova della scienza. E, forse,
pit vicina alla sua realtd originaria.



INTERVISTA A
GIAMPIERO SOLARI

PIERLUIGI PIETRICOLA

reativo, coltissimo, spiritoso,
uomo dall’intelligenza vi-
brante e coinvolgente, con

una ricchezza di aneddoti e una vi-
sione originale e innovativa sul mondo
dell’attore e del teatro tout court: de-
scrivere, a parole, la totalita di Solari ¢
riduttivo. Un lavoro, il suo, incentrato
sulle nuove generazioni per la crea-
zione di un contesto professionale re-
almente caratterizzante e consapevole,
in termini di mezzi e di presa di co-
scienza del Sé, individuale e lavorativo.
Per darne un’idea, ho scambiato una
bellissima conversazione con lui.

Ed ecco quello che, con la sua grande e
consueta generosita e disponibilita, mi
ha raccontato di sé.

Qual ¢ il presente di Giampiero
Solari?

Il mio presente ¢ concentrato in una
scuola, che si chiamera PAC. Cioe:
Performing Arts Center.

Di cosa si tratta?
Di una scuola di formazione per futuri
performers. Non solo attori. Perché il

CONOSCERE GIAMPIERO SOLARI E UNA
VERA ESPERIENZA DI VITA, OLTRE CHE
INTELLETTUALE E ARTISTICA. REGISTA,
DRAMMATURGO, AUTORE TELEVISIVO,
FORMATORE DI ATTORI E PERFORMER,
SOLARI HA RESPIRATO IL MONDO

DELLE SCENE FIN DA BAMBINO, A LIMA,
FREQUENTANDO IL TEATRO DI FAMIGLIA

E, POI, QUELLO MUNICIPALE. ESPERIENZE
CHE, SUBITO, GLI FECERO COMPRENDERE
QUALE SAREBBE STATA LA SUA STRADA
PROFESSIONALE E IL SUO PROGETTO DI VITA.

performer, nella mia visione, deve sa-
per stare sul palco e rapportarsi con il
pubblico, ma non solo questo. Deve sa-
per essere anche un drammaturgo, un
danzatore, un comunicatore e cosi via.
Per me lespressione passa attraverso
un’apertura di possibilita che ogni in-
dividuo, potenzialmente, ha dentro di

sé. E l'apertura che mi interessa.
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Dove sara questa scuola?

A Pesaro. Stiamo creando dei rapporti
con la regione Marche e presto, mi au-
guro, andremo nei vari teatri che ci
sono su questo territorio: molti e tutti
bellissimi. Proveremo anche a gemel-
larci con il Ginesio Fest del quale fac-
cio parte come membro della giuria.

Tornando al performer come figura:
in che modo lo definiresti?

Come colui che si apre al possibile di
cio che sara, ma che include in sé an-
che cid che ¢ stato. Per raggiungere
questa condizione ¢ molto importante
non fissarsi sulla metodologia unica,
come avveniva — per esempio — alla
Scuola Paolo Grassi, a Milano, dove
ci si fossilizzava sui metodi di Stani-
slavskij e di Strassberg. Quello che
conta, per me, ¢ lavorare su una pro-
gressiva consapevolezza, cioe: presa di
coscienza del proprio corpo. Da qui,
si passa a comprendere come il corpo
si rapporta prima con lo spazio, e poi
con l'altro (compagno di scena o spet-
tatori in platea). Questultimo ele-
mento a cosa porta? A sviluppare una
capacita di ascolto: il punto di par-
tenza per tutto. Anche per me come
regista o come insegnante: io, prima
di qualsiasi cosa, mi metto in ascolto

degli interpreti che dovro dirigere o

degli allievi ai quali dovrd insegnare.

Perché saranno loro a dirmi come do-
vremo lavorare insieme per raggiun-
gere il risultato che ci siamo proposti
di realizzare.

Questa scuola si presenta come una
vera unicita nel panorama nazionale.
In Italia forse ¢ l'unica realtd, al mo-
mento. Il problema, come qualsiasi
cosa in questa nostra nazione, ¢ la poca
tendenza al rinnovamento. Perché si
crede che innovare voglia dire rinun-
ciare al passato, a un certo bagaglio di
tradizioni che sentiamo come nostro
in termini, quasi, di patrimonio gene-
tico. Ma non ¢ cosi. Si tratta di riela-
borare tutto cio che ci ha preceduto e,
in questo modo, di innovare. Quando,
in televisione, mi capitava di proporre
idee mie, del tutto innovative rispetto
a cio che gli altri facevano, trovavo un
muro di incomprensione. Lunico che
mi capiva, era Pippo Baudo.

Nuove scoperte e nuovi orizzonti.
Non accontentarsi mai.

Mai

Avere sempre fame di conoscere.

Assolutamente! accontentarsi.
Quello che per me conta ¢ trasmet-
tere un insegnamento tanto semplice
da dire, quanto complesso da appli-
care: i limiti non esistono. Cosi come

la paura: non esiste nemmeno lei. Ci
terrei che questa fosse, in fondo, una
scuola di personalita, all’interno della
quale un ragazzo di liceo — per esempio
— imparera, a poco a poco, a scoprire
sé stesso, esprimendosi liberamente.

Lavorerai molto sul territorio?
Certo, ma non solo. Mi interessa anche
che le aziende si affezionino all’idea di
spettacolo che ho in mente di realizzare
attraverso la scuola. Non solo perché, in
questo modo, alcune realta imprendi-
toriali, in base alle loro possibilita, po-
trebbero sostenere le attivita teatrali che
partiranno proprio dal PAC, ma anche
perché insegnare a un ragazzo a co-
municare in modo performativo, cioe
consapevolmente partendo dal suo es-
sere sé stesso, pud tornare utile anche
alle varie aziende per promuovere i loro
vari prodotti. A me, ad esempio, ¢ ca-
pitato negli ultimi tempi di lavorare in
progetti teatrali coinvolgendo anche i
migranti che hanno raggiunto le no-
stre coste per cercare ospitalita e pace.
E stata un'esperienza bellissima, che mi
ha arricchito in un modo unico. Se i te-
atranti si aprissero sensibilmente a que-
ste varie opportunita, che ci sono e non
aspettano altro che di essere utilizzate
in modo creativo, potrebbero realizzare
davvero qualcosa di straordinario e an-
che di utile per la nostra societa.

Tu hai vissuto, respirato il teatro fin
dall’infanzia.

Si, ho avuto questa fortuna. Tanto che
quando, finite le scuole, dissi che avrei
voluto lavorare nel teatro, mio padre
mi rispose: “Troppo facile”. Sia lui che
mia madre tentarono di tutto per di-
stogliermi dal mio intento. Mi iscrissi
persino alla facolta di teologia, ma
dopo due anni mollai ¢ iniziai a dedi-
carmi a quello che davvero mi piaceva
e tuttora mi appassiona in modo to-
tale. Sono andato per un paio di anni
a Londra, dove ho visto di tutto. Poi
sono venuto in Italia, ho frequentato
la Scuola del Piccolo di Milano. Ro-
berto Leidi ¢ stato il mio maestro. Ma
al di la della mia formazione, io sono



Bibi Ballandi e Fiorello

un curioso di natura. Ho sempre man-
tenuto e alimentato questo lato della
mia personalita.

Un lato della tua personalita che
trasmetti ai ragazzi della tua scuola.
direttamente,
lasciando che sviluppino la loro

Glielo faccio vivere
curiosita.

Perché hai scelto proprio le Marche
per far partire questo meraviglioso
progetto?

Ci sono arrivato per merito di Paola Ga-
lassi: persona con la quale sono in sinto-
nia perfetta, sia sul piano umano che ar-
tistico e professionale. Lei ¢ di Pesaro, a
suo tempo mi disse di venire e da allora
mi sono innamorato di questa cittd e
della regione, alla quale mi sono sentito
da subito particolarmente affezionato.
Poi, dopo, sono stato contattato per cre-
are il Teatro Stabile delle Marche con
sede ad Ancona. Ormai, posso dire, mi
sento e sono marchigiano d’adozione.

Come mai i giovani faticano, oggi,
ad affermarsi con successo e dignita
nel mondo delle scene?

Perché manca un sistema per loro. Di
schemi ce ne sono finché ne vuoi: un-
der 35, over 28 e cosi via. Ma poi dov’e
il sistema che aiuti i ragazzi a formarsi

a 360 gradi? Non c’¢.

Tu hai fatto molta televisione anche.
Si. Sono passato dal teatro alla tv e ora
sono tornato al teatro. Quando iniziai
a lavorare in televisione, la mia espe-
rienza pluridecennale maturata sulle
tavole dei vari palcoscenici d’Italia
I’ho portata sul piccolo schermo. Per
esempio il pubblico televisivo & sempre
stato illuminato. Con me non ¢ mai
accaduto. Ed ora in tutti i programmi
televisivi seguono questa mia innova-
zione. E una caratteristica che mi sono
portato dal teatro. Oppure le contro
luci che illuminano dal basso. Anche
quest’altra € una mia innovazione, per
la tv, che sempre dal teatro proviene.
Sono solo due esempi. Ma ci siamo ca-
piti. Per me non esistono, come ti di-
cevo, distinzioni fisse. Tutto, nell’arte
diversi

scenica, fluisce nutrendo i

generi.

Qual ¢ lo spettacolo, tuo o di qual-
che altro, che ancora ricordi come
fondamentale per te come uomo e
come artista?

Uno, per me fondamentale, ¢ dove mi
sono giocato davvero tutto, fu Saved
di Edward Bond, con Paolo Rossi, Gi-
gio Alberti, Claudio Bisio e Lucia Ma-
scino. Poi insieme con Vinicio Capos-
sela e sempre Paolo Rossi ne abbiamo
fatto un altro che ricordo sempre con
grande affetto, riguardava i sette gradi

dell'ubriacatura anarchica spagnola,
un argomento che veniva bene per
stigmatizzare, ma sempre ironizzando,
alcuni limiti della societa italiana. Un
altro spettacolo che porto nel cuore, e
che abbiamo fatto con lo Stabile delle
Marche, fu Lotta di negro e cani di
Koltés, con Remo Girone e Valerio Bi-
nasco. Questi, direi, sono ancora den-
tro di me e mi accompagnano sempre.

E persone importanti, sia umana-
mente che professionalmente, che
porti nel cuore?

Una te '’ho gid nominata: Roberto
Leidi, che & stato il mio maestro al
tempo in cui frequentavo la Scuola del
Piccolo di Milano. Un’altra persona alla
quale sono sempre stato molto affezio-
nato, e che io ho nel cuore, ¢ Ettore Ca-
priolo, che ha tradotto in italiano 7 versi
satanici di Rushdie. Ettore, oltre che un
amico, ¢ stato importantissimo per me
sotto il profilo intellettuale. Cosi come
molto importante ¢ stato Bibi Ballandi,
col quale ho condiviso delle avventure
televisive straordinarie. I programmi
che ho fatto insieme con lui sono stati
magnifici: La bella e la bestia con Lu-
cio Dalla, i vari 7orno sabato con Pa-
nariello, i programmi in Rai col mio
amico Fiorello, da Szasera pago io fino a
1l piix grande spettacolo dopo il weekend.
Bibi mi ha insegnato che non esistono
divisioni del tipo: alto e basso, ma solo
cose fatte bene o male. E mi diceva una
frase che mi ¢ sempre rimasta impressa:
“Volare bassi per schivare i sassi”. Mi ha
insegnato davvero tanto. E poi ¢’¢ Lu-
cio Dalla, che per me ¢ stato un fratello.
E lo sara sempre. Lucio era magnifico.

Possiamo dire che la parola d’or-
dine di Giampiero Solari é: osare?
Osare gia ¢ un po’ imporre. No, non
direi. Pitt che di parole d’ordine, io
parlerei di fari di orientamento.

E quali sono?

Non aver paura di sbagliare. Non
avere paura di te stesso: di cio che sei e
di ciod che diventerai.



INTERVISTA A

LAURA

ANDREINI
SALERNO

Il teatro nei penitenziari

RITA BORELLI

n occasione della riproposizione

dello spettacolo La Formula di

Griibler dello scorso 29 No-
vembre presso la Casa Circondariale
Roma Rebibbia N.C. “R. Cinotti”, ho
avuto il piacere di intervistare Laura
Andreini Salerno, regista e dramma-
turga dello spettacolo, insieme a Mar-
cello, un ex detenuto attore, che ci ha
raccontato la sua esperienza e quanto
il teatro abbia contribuito al cambia-
mento della sua vita e personalita.
E stata una conversazione coinvolgente
e ricca di umanita con una donna e at-
trice di notevole talento artistico, ma
soprattutto di grandi doti morali e
umane che ne fanno una persona spe-
ciale. Una donna che ad inizio carriera
ha avuto modo di lavorare con dei mo-
stri sacri del teatro e del cinema: Vit-
torio Gassman, Eduardo De Filippo,
Giorgio Albertazzi, Franco Zeffirelli,
solo per citarne alcuni, e che, per tre-
dici anni ha condiviso la sua vita,
come moglie e collaboratrice con il

grande attore Enrico Maria Salerno, al
quale in ricordo ha fondato il Centro
Studi a lui intitolato, che svolge atti-
vita culturali e di produzione teatrale
e video-cinematografica, e che pone
particolare attenzione ai problemi so-
ciali a cui Laura dedica tutta se stessa.
Un’opera virtuosa e lodevole che dal
2002 si ¢ estesa anche ad attivita che
si svolgono nel Penitenziario di Roma
Rebibbia, e che coinvolgono detenuti
attori per un loro recupero di crescita
culturale e artistica.

Laura, in venti anni di attivita del
E.M. Salerno

sono state realizzate oltre quaranta

Centro Culturale

produzioni sia teatrali che audiovi-
sive. Mi racconti qualcosa di questa
esperienza? Quanto ti ha arricchito
personalmente e quanto sei riuscita
ad alleggerire i giorni di persone in
difficolta?

Lavventura in carcere ¢ avvenuta

dopo la morte di Enrico, anche se in

realtd ’'idea era stata sua. Enrico ad

inizio anni ’60 fu uno dei primis-
simi artisti ad entrare in carcere, ed io
ho ritrovato alcuni suoi scritti ed ar-
ticoli — che sono ora parte di un ar-
chivio storico con pitt di 30.000 do-
cumenti — nei quali descrive una sua
esperienza molto toccante, quando in
Sicilia aveva recitato per alcuni dete-
nuti nel carcere dell’Ucciardone. Non
aveva mai pubblicizzato questa ini-
ziativa perché Ernico era molto riser-
vato, tuttavia ne era rimasto gratifi-
cato ed aveva ricevuto molte lettere di
ringraziamento dai detenuti. Alla sua



scomparsa, scoprendo questa bella sto-
ria, ho prima fondato il Centro Studi
ed istituito in sua memoria un pre-
mio di drammaturgia di impegno ci-
vile e poi nel 2000, in occasione del
quattro centenario del rogo di Gior-
dano Bruno, ho intitolato il premio
alla liberta assoluta, e da qui ¢ iniziata
questa avventura. Con gli anni l'ini-
ziativa si ¢ ampliata sempre piti, per-
ché ho scoperto che i bambini di ma-
dri detenute vivevano in carcere fino
all'eta di tre anni. Cosi, grazie all’a-
iuto di Leda Colombini, fondatrice
dell’Associazione A Roma Insieme, e
mia cara amica, ho aperto la mia casa

a questi bambini. Successivamente il
marito di Leda, Angiolo Marroni, al-
lora Assessore nonché garante dei de-
tenuti della regione Lazio, chiese a me
e Fabio Cavalli — mio collaboratore da
sempre — di aiutare alcuni detenuti di
alta sicurezza del carcere di Rebibbia
che desideravano portare in scena uno
spettacolo di Eduardo De Filippo: Na-

poli milionaria.

Che ricordi hai di questo spettacolo?
Sarebbe dovuta essere unesperienza
isolata. Invece ha cambiato radical-
mente il senso della mia vita, facen-
domi ritrovare la percezione del teatro,

quello della grande tradizione che
avevo scelto di fare da giovane e che
mi aveva permesso di incontrare arti-
sti come Vittorio Gassman, Giorgio
Albertazzi e poi di lavorare con Enrico
fino alla sua scomparsa.

E dopo?

Dopo la scomparsa Enrico ho sentito
ancora pit chiaro in me che fare lattrice
scritturata non aveva pitt senso. Offrire

invece il mio supporto e la mia espe-

rienza a queste persone detenute con
dei grandi problemi, era un modo per
riscoprire l'autenticitd del teatro vero,
quello necessario, quello importante,




significativo. Entrare in carcere e met-
tere a disposizione la nostra esperienza
e professionalita, creare un rapporto con
queste persone era arricchente sia per
loro che per noi. E un’esperienza fatico-
sissima che assorbe oggi sempre mag-
giori energie e che mi pesa moltissimo,
ma che ¢ diventata per me una ragione
di vita e che mi vede sempre presente e
motivata. Negli anni il Centro si ¢ evo-
luto ed abbiamo realizzato lavori impor-
tanti anche nel cinema: Cesare deve mo-
rire dei fratelli Taviani per esempio. Poi
ci occupiamo anche di pittura e un po’
di tutte le arti in generale.

Oltre a questo di cos’altro ti occupi?
Mi occupo anche dei detenuti tran-
sgender di Rebibbia: un lavoro co-
stante che giorno dopo giorno ci
coinvolge sempre di pili, e non solo
artisticamente, anche emotivamente;
perché viviamo la sofferenza di queste
persone recluse. Fortunatamente ne-
gli anni il carcere ¢ cambiato nei modi
e nelle situazioni, ma a ¢ comunque
difficile affrontare ogni giorno queste
esperienze, che sono mitigate da eventi
significativi da ricordare.

Quali per esempio?

Quando per esempio siamo riusciti a
portare la Compagnia dei detenuti attori
in alcuni teatri di Roma, come il Qui-
rino, il Valle, I’Eliseo, I'Argentina. Sto
cercando di farlo ancora oggi. Abbiamo
ottenuto grandi risultati anche nel pe-
riodo del lock-down quando il carcere
era ovviamente isolato. Siamo riusciti a
mantenere i contatti con i detenuti por-
tando in carcere la linea internet e da re-
moto interagire con loro e far sentire la
nostra presenza. Dare a queste persone la
possibilita di aprirsi ad un immaginario
¢ il nostro obiettivo, perché la loro con-
dizione non ¢ solo di limitazione di li-
berta fisica, ma anche quella di non avere
rapporti umani come li intendiamo noi.
Forse ¢ proprio questa la pitt drammatica
limitazione di liberta che sperimentano.

Ovvero?

ABBIAMO OTTENUTO GRANDI RISULTATI ANCHE NEL PERIODO
DEL LOCK-DOWN QUANDO IL CARCERE ERA OVVIAMENTE
ISOLATO. SIAMO RIUSCITI A MANTENERE | CONTATTI CON |
DETENUTI PORTANDO IN CARCERE LA LINEA INTERNET E DA
REMOTO INTERAGIRE CON LORO E FAR SENTIRE LA NOSTRA
PRESENZA. DARE A QUESTE PERSONE LA POSSIBILITA DI APRIRSI
AD UN IMMAGINARIO E IL NOSTRO OBIETTIVO, PERCHE LA LORO
CONDIZIONE NON E SOLO DI LIMITAZIONE DI LIBERTA FISICA,

MA ANCHE QUELLA DINON AVERE RAPPORTI UMANI COME LI

INTENDIAMO NOI

Non avere la possibilita di scambiare
abbracci, scambi affettivi veri. Per non
parlare delle delusioni che, non solo
nella vita ma anche in carcere, si tro-
vano a dover affrontare. Si rinchiu-
dono dentro tanti recinti, creandosi
delle gabbie dalle quali non riescono
pit ad uscire. Li scatta la depres-
sione. Bisogna anche considerare che
molti di loro non sono scolarizzati ed
hanno una cultura di base limitata.
Aver avuto la possibilita di donare
loro le parole, le immagini, le storie,
ha significato regalare una identita di-
versa da quella che vivono quotidiana-
mente. Significa farli sentire non pilt
cellule isolate ma facenti parte di un
gruppo, di una squadra, farli diventare
una Compagnia teatrale vera, con la C
maiuscola. Ecco: ¢ in quel momento
che avviene il miracolo, l'inizio di
qualcosa di diverso che pud cambiare
le loro vite. Non sono piu delle per-
sone che hanno deragliato che devono
scontare una pena, ma persone nuove.

Da dove ¢ partita I’dea drammatur-
gica dello spettacolo La formula di
Griibler?

E stato un lungo percorso iniziato con
una suggestione letteraria. Una tra-
smissione radiofonica parlava di un
libro di Bonanno: Vite straordinarie
di womini volanti. Un testo delizioso,
dove l'autore racconta vicende di per-
sonaggi strani, mistici e santi che in
tempi lontani volavano. Per Iepoca
questi prodigi erano ritenuti normali.
Giuseppe da Copertino per esempio,
sembra riuscisse regolarmente a volare
secondo le cronache del tempo.

E quindi?

La storia di Bonanno, unita alla com-
mistione del romanzo di Palazzeschi 7/
codice di Pereli, dove si racconta di un
uomo di fumo che esce dal camino e
si incammina nel mondo, mi ha intri-
gato e fornito lo spunto per il primo
spettacolo: Istruzioni di volo, in cui ha
recitato anche Marcello.

E poi? Cosa ¢ successo?

Partendo da questa base, con Francesca
Di Giuseppe per caso abbiamo letto di
un matematico che aveva scoperto una
formula con la quale riusciva a definire
i gradi di liberta di un corpo nello spa-
zio secondo le rotazioni di un mecca-
nismo disposto nel piano. E stata I'il-
luminazione e I'idea dello spettacolo
La formula di Griibler, che si basa ap-
punto sulla possibilita dell'uvomo di ri-
uscire a sfidare ogni legge ed essere in
grado di volare. Tra Ialtro fino al ‘600
volare era ritenuto normale. Solo suc-
cessivamente ¢ stato sconfessato dalla
speculazione scientifica. Del resto an-
che Albert Einstein non diceva che “la
struttura alare del calabrone, in rela-
zione al suo peso, non consente il volo;
ma lui non lo sa e vola lo stesso™

E vero!

Cosl da tutte queste storie straordina-
rie ¢ nata I'idea di raccontare quella di
un gruppo di uomini che cercano di
trovare una formula per volare via da
un’isola dove ognuno ¢ privo di liberta
ed identitd, proprio come avviene nel
carcere, dove tutti non hanno pitt un
nome ma sono solo un numero. L'in-
tenzione dello spettacolo ¢ perd pil



profonda, perché cerca non solo di
assimilare I’isola al carcere, ma vuole
essere una metafora della condizione
umana che dovrebbe mirare al supera-
mento del proprio limite, trascenden-
dolo per innalzarsi ed ottenere una vi-
sione pilt ampia e un sé diverso.

Marcello tu come sei arrivato al te-
atro e che cosa ti ha fatto intrapren-
dere il desiderio di recitare?

M. E stata una casualitd. Nel 2014
venni trasferito a Rebibbia dopo aver
girato tante carceri in Italia, dove non
avevo mai avuto la possibilita di fare
nulla. A Rebibbia invece, venuto a co-
noscenza di questo progetto, compilai
— come si fa sempre — una richiesta a
cui segul un colloquio con Laura, una
specie di provino. Francamente all’ini-
zio ero scettico ma comunque molto
curioso. Il teatro mi affascinava da sem-
pre, ma in realta credevo che l'iniziativa
consistesse in una recita scolastica e che
non fosse un vero e proprio spettacolo.

Poi hai cambiato idea?

M. §i, da subito ho capito di essermi
sbagliato perché Laura ci ha sempre
trattati come degli attori veri e non ci
ha mai fatto sentire dei detenuti. Ha
iniziato facendoci una vera e propria
scuola di teatro. Dovevamo dire e fare
cose che inizialmente ritenevo strane.
Ho anche pensato di essere uscito da
una cella per ritrovarmi in un mani-
comio! Pian piano ho capito perd che
tutto era parte di un progetto che mi-
rava alla preparazione dello spettacolo,
e mi sono appassionato tantissimo.
Posso dire che il teatro mi ha cam-
biato profondamente. o sono sempre
stato un soggetto chiuso, mai a pro-
prio agio, che non dava confidenza.

Poi sei cambiato?

M. Molto. Con il passare del tempo ho
capito che dovevo liberarmi del Mar-
cello che ero diventato ed ho preso co-
scienza di poter essere un uomo nuovo.
Ma oltre al fiorire del mio nuovo Io,
ho avuto anche l'opportunita di con-
frontarmi con persone che mi hanno

ascoltato e capito. Durante gli anni di
detenzione a Rebibbia grazie a Laura,
Francesca, Giuditta, Fabio, non ho
mai avuto necessita di parlare con nes-
sun operatore del carcere, perché ho
sempre trovato in loro delle persone
che hanno saputo sostenermi e con-
sigliarmi nei momenti di sconforto.
E in carcere, credimi Rita, ce ne sono
stati tanti. Con loro sono riuscito ad
aprirmi, confidarmi ed essere diverso.

Prima di continuare vorrei che mi
chiarissi cosa intendevi quando hai
detto: “Ho iniziato a liberarmi del
Marecello che ero diventato”.

M. Intendevo dire che prima di intra-
prendere il percorso teatrale ero molto
chiuso, diffidente, arrabbiato con me
stesso e con il mondo intero. Sai, io sono
fuori dal carcere appena da tre mesi
dopo ventidue anni di reclusione. Ho
girato carceri di tante citta e non ho mai
avuto la possibilita di parlare, di con-
frontarmi con nessuno e, — anche per
mia volontd — non ho voluto mai fare
nulla. Dovevo stare in carcere? Perfetto,
dovevo solo scontare la pena e quindi
non fare nulla. Potevo tutt’al piti leg-
gere dei libri e questo doveva bastarmi.
Poi, ho capito attraverso il teatro, che
Marcello era ben altro, che poteva ritor-
nare ad essere il ragazzo del 2001, quello
prima dell’arresto, quello che avevo di-
menticato negli anni di isolamento dove
per tutti non ero stato che un numero.
Del resto ti devi adattare a questa vita in
carcere, cercando solo di fare lo stretto
necessario per sopravvivere.

L. II percorso che facciamo ¢ conside-
rarli sempre delle persone, degli esseri
umani, senza mai commiserarli. Il tea-
tro ¢ un luogo magico, dove ognuno ¢
libero, perché ¢ un gioco serissimo dove
ognuno puo ritrovare la dimensione
di tornare bambino ed essere cid che
si vuole, senza alcun filtro, ritrovare la
fluidita della liberazione suprema. Mar-
cello inizialmente era chiuso, un carat-
tere blindato, arrabbiato, permaloso,
poi pian piano si ¢ aperto ed ¢ riuscito
a trovare la forza di credere negli altri e
rifiorire ritrovando se stesso.

Marcello in carcere come si vive? Si

riesce a familiarizzare?

M. Si familiarizza solo con quelli che
senti vicini a te. Solo con questi spar-
tisci alcuni momenti della giornata,
come prendere un caffé o fare una
passeggiata nell’ora d’aria. Si ¢ sempre
prudenti. Il teatro perd mi ha cam-
biato, anche in questo. Sono riuscito a
farmi conoscere e aprirmi con persone
a cui non avrei mai pensato di rivol-
gere la parola. Ho conosciuto un altro
detenuto siciliano per esempio. Lui ¢
di Catania, io di Palermo e tutti e due
abbiamo la stessa passione: il teatro.
Pensa che durante l'ora di passeggio
studiavamo le parti dello spettacolo,
anche perché all’interno del carcere
inizialmente non cera un posto dove
poter fare le prove. Vorrei fare una pre-
messa importante. Posso?

Certo.

M. Vorrei dire che ¢ stato grazie al
contributo economico del Centro
Studi E.M. Salerno che sono state rea-
lizzate le opere e comprate le attrezza-
ture necessarie a raggiungere gli obiet-
tivi che abbiamo raggiunto. Non ¢
stato certamente grazie alle Istituzioni
che si mettono in mostra solo alla fine,
cercando di farsi avanti come se fos-
sero loro i promotori di progetti che
non gli appartengono.

Il teatro ¢ impegnativo? Faticoso?
M. Il teatro ¢ molto faticoso, a volte ri-
maniamo a provare fino a tardi prima
del debutto, ma ¢& bellissimo. F un’e-
mozione incredibile guardare attra-
verso il sipario la platea che si riempie
di persone venute li per noi. Magari
c’¢ anche qualche familiare, o solo del
pubblico che non conosci ma che viene
per applaudirti, o forse magari no! Poi
entri in scena e tutto si azzera, la fa-
tica, la paura, l'eccitazione ti travolge
e alla fine gli applausi sono la ricom-
pensa piu gratificante. Rimane solo il
dispiacere di vedere coloro che non si
sono spesi per queste iniziative che sal-
gono sul carro dei vincitori attribuen-
dosi meriti che non hanno.



C’¢ una esperienza teatrale esterna
che vi ha particolarmente gratificato?
M. Ricordo uno spettacolo fatto a
Bollate con una ventina di detenuti.
Marecello ancora non faceva parte della
Compagnia, perché lui ha iniziato con
il mio primo lavoro La rivoluzione alla
sudamericana. 1l viaggio per Bollate
comunque fu allucinante e faticosis-
simo: durd circa dieci ore. Pensa Rita
che i detenuti viaggiavano in blin-
dati con le manette. Senza mangiare
e bere e con delle Guardie Carcerarie
rigorosissime e intransigenti. Dopo lo
spettacolo tutto ¢ cambiato e anche le
Guardie Carcerarie erano orgogliosis-
sime degli attori-detenuti. Alcune di
loro ancora oggi ricordano quell’oc-
casione come mitica. Questo per dire
che nel tempo molte cose per fortuna
sono cambiate ed in meglio. Per me ¢
stata una delle occasioni pit gratifi-
canti e commoventi. Il teatro aiuta an-
che in questo.

Marcello grazie al teatro sei riuscito
a coinvolgere altri detenuti nella
recitazione? Qual & stata la loro
risposta?

M. S}, sono riuscito a far appassionare
anche altri detenuti che sono, pur-
troppo, ancora a Rebibbia e che con-
tinuano a recitare. Anche per loro ¢
stata una esperienza che li ha cambiati
e aiutati profondamente.

Ora che sei fuori dal carcere cosa
vuoi fare? Vorresti continuare a
recitare?

M. Magari mi capitasse l'occasione di
fare anche una piccolissima particina,
la farei di corsa! Il teatro mi interessa
sempre tantissimo. Pensa che qualche
giorno fa mi sono trovato per caso di
fronte a Cinecittd ed ho inviato una
foto a mia nipote che pensava stessi fa-
cendo un provino! Magari!

Laura, essendo Marcello ora fuori
puod ancora fare gli spettacoli che
organizzate in carcere?

L. No purtroppo non ¢ possibile. Que-

ste attivita sono solo per i detenuti.

Gli attori detenuti sono contenti di
far parte della Compagnia di teatro?
L. Assolutamente si! Pensa che alcuni
di loro sono cosi coinvolti che rinun-
ciano addirittura ai permessi premio
per effettuare le prove. Tempo fa, un
detenuto si ¢ addirittura scusato, mi
ha detto: “Laura mi dispiace tanto
ma jo purtroppo devo uscire e non
posso piu recitare”. Si rovescia tutto!
Quando facciamo i colloqui con loro
addirittura mentono sul tempo di de-
tenzione pur di entrare a far parte
della Compagnia. Giuseppe, I'amico
di Marcello, quello siciliano, ha rinun-
ciato addirittura al permesso per an-
dare qualche giorno prima al funerale
della mamma. Prima ha recitato e poi
¢ partito. Per ognuno di loro entrare
a far parte della Compagnia significa
essere in simbiosi, in un’atmosfera in-
tima e avvolgente di amore alla quale
nessuno vuole pilt rinunciare.

Come descriveresti le doti attoriali
di Marcello?

L. Marcello ¢ il nostro orgoglio, la sua
recitazione ha una forza incredibile.
E riuscito con il tempo a canalizzare
la sua rabbia convertendola in ironia
e giocosita, pur rimanendo serio. Ha
fatto emergere la sua vera natura soffo-
cata da anni di solitudine e amarezza
ridiventando nuovamente un uomo
divertente ed ironico. Si & finalmente
concesso la tenerezza che aveva perso e
non si era pill permesso ricacciandola
indietro, sia verso se stesso che verso
gli aleri!

Qual ¢ stata la molla che ti ha
fatto cambiare cosi radicalmente
Marecello?

M. Sentirmi considerato come un es-
sere umano € non come un NUumero.
Inizialmente in carcere non riuscivo
neppure a parlare.

Sentirsi solo dei numeri ¢ un tuo
sentire oppure anche degli altri tuoi
compagni detenuti?

M. No ¢ di tutti, perché il carcere ¢
questo. Non ¢ come vivere in un parco

giochi. Ognuno viene privato dei rap-

porti con i suoi cari, possiamo fare
solo due telefonate al mese di dieci mi-
nuti ognuna per poter sentire le per-
sone che amiamo.

Che altre attivita potete fare oltre al
teatro?

M. Oggi sono cambiate moltissime
cose. Possiamo studiare, fare lo sport,
lavorare. Io per esempio sono iscritto
all'Universita di Tor Vergata. E una
scelta individuale voler fare qualcosa
oppure no. lo ho fatto la scuola di te-
atro ed ho ottenuto anche il diploma
che mi rende molto orgoglioso.

Laura a cosa stai lavorando adesso?
L. Stiamo lavorando con Giuditta
Cambieri ad uno spettacolo che coin-
volgerd dei detenuti transgender. E
un progetto che si chiama 7rans Van-
guard e che ha tantissime sfaccettature
perché non riguarda solo 'espressione
teatrale ma guarda anche alla crescita
personale dei detenuti transgender at-
traverso un supporto di counseling, —
essendo io un Counsel — . I transgen-
der sono delle persone difficilissime
con dei vissuti particolari, sono an-
che molto violenti tra di loro. Tuttavia
in questi corpi cosi mascolini vibra la

flammella della principessa delle fiabe.

E quindi cosa gli farete fare?

L. Abbiamo pensato ad una storia che
riguarda le fate e risale al 1920. Rac-
conta di alcune fate che furono foro-
grafate diventando un caso mediatico
importante che coinvolse addirittura
lo scrittore Conan Doyle.

Addirittura?

L. Si, stai a sentire. Nel 1920 que-
sto caso mediatico si diffuse in tutto
il mondo. Gia Nel 1917, con 'appari-
zione di Fatima, molte persone raccon-
tavano di vedere esseri invisibili, come
folletti ed altre creature magiche dei
boschi. In Inghilterra due cugine, una
di sedici e laltra di nove anni, parla-
vano continuamente e con insistenza

di vedere le fate. Al che, il padre di una



di queste diede loro una macchina fo-
tografica dicendo: “Portatemi le prove
che le fate esistono davvero”. Quando,
la sera, questi sviluppo i dagherrotipi,
due foto mostravano una delle bam-
bine in mezzo a delle fate.

Ed erano delle foto vere?

L. Ascolta Rita. La madre di una delle
due bimbe, — che faceva parte di un
circolo teosofico —, porto a far vedere
queste foto al circolo in cui uno dei
componenti era il filosofo Gardner —
che diventd in seguito lo stretto col-
laboratore di Conan Doyle — il quale
vide le foto, prese i negativi e li tenne
con sé. Conan Doyle, venuto a cono-
scenza di questa, storia contatto Gar-
dner chiedendogli di inviargli le foto
in America dove gli fece fare svariate
analisi che confermarono la loro au-
tenticitd. Pensa che Conan Doyle, as-
sertore della razionalita scrisse addirit-
tura un libro dal titolo emblematico:
1l ritorno delle fate nel quale afferma
che questi esseri magici esistono vera-
mente e appaiono all'uomo solo a de-
terminate condizioni.

Che tipo di condizioni?

L. Che occorre essere piccoli, essere
puri, e queste creature possono essere
attirate con le musiche e non devono
essere spaventate.

Ma poi come fini questa storia?

L. Fu dimenticata per molto tempo.
Poi negli anni ‘70, quando era in voga
la New Age, ritorno alla ribalta. Una
delle due cugine, che era ancora viva,
fu intervistata e raccontd che alcune
delle foto erano state in realti ritoc-
cate, ma che una era invece originale
e attendibile. E una suggestione molto
bella che ci consentira di lavorarci fa-
cendola diventare uno spettacolo bel-
lissimo. Tra l’altro, la cosa incredibile &
che ognuna delle transgender afferma
di vedere le fate. Quindi! Personal-
mente penso che si possono vedere es-
seri invisibili entrando nella loro stessa
vibrazione, perché essi sono con noi e
non riusciamo a vederli solo perché la
loro vibrazione ¢ piti alta e sottile.

In una intervista tu asserivi di essere
laica. Sei ancora certa di esserlo?

L. No, assolutamente. Diciamo che io
tengo a ribadire, come Conan Doyle,
la razionalita del mio pensiero laico in-
teso come libero da condizionamenti.

E quindi...

L. Frequento un ambiente dove la spi-
ritualita ¢ il nostro pane quotidiano,
dove il senso del contatto con I'invisi-
bile I’inenarrabile e il fantastico sono
la possibilita per noi esseri umani di
poter accedere attraverso la trascen-
denza, 'immaginazione a ben altro ri-
spetto a quello che siamo. E questo in
cui io credo fermamente.

Potremmo dire che ¢’¢ molto di
piu rispetto a cio che noi vediamo e
percepiamo?

L. Esattamente. Riuscire ad entrare in
sintonia, nella medesima vibrazione,
¢ come quando in un’orchestra ogni
strumento si fonde per creare unar-
monia unica. E cosi che succede an-
che quando ognuno degli attori piano
piano si fonde con laltro. Si avverte
I'amore vero. Poi magari quando fi-
nisce questa magia ognuno torna a



conﬂiggere, pero quei momenti di

completa fusione sono meravigliosi.

Hai mai pensato ad un’idea dram-
maturgica che coinvolgesse dete-
nute donne? Potresti realizzarla in
futuro?

L. No non I’ho mai fatto. Ti dird la ve-
ritd non mi ¢ mai venuta questa idea.
Intanto perché le donne sono molto
diverse. C’¢ un turnover continuo,
perché hanno pene detentive meno
lunghe e quindi non si riesce a costru-
ire uno spettacolo. Comunque non ¢
mai scattato in me questo desiderio,
non saprei dirti perché in realtd. Tieni
presente che sono impegnata giornal-
mente in modo continuativo e coin-
volgente sia dal punto di vista fisico
che emotivo con i detenuti uomini e
non ne avrei né la forza né il tempo.
M. Per altro, chi dovrebbe aiutare in
qualche modo a realizzare questi la-
vori si rende sempre assente.

Ma nel tempo queste dinamiche
sono cambiate, no?

M. Essendo uscito non saprei dirti.
Comunque fintanto che ero in carcere,
cera gente che non faceva granché!

L. E Cinzia? Che ti ha trovato lavoro?
M. Beh lei ¢ un caso diverso.

Chi ¢ Cinzia?

M. E una ispettrice di reparto che, se
non ricordo male, venne a Rebibbia
nel 2019. Vidi subito che era una per-
sona diversa. Sai & strano vedere una
ispettrice donna in un reparto ma-
schile. E inusuale. Lei parlava, si pro-
digava e un giorno mi aiutd addirit-
tura con una spedizione che i miei cari
mi avevano fatto e che era stata bloc-
cata. Inoltre ¢ grazie a lei che uscito
dal carcere sono riuscito a trovare la-
voro. Per me Cinzia ha fatto davvero
tanto. Con gli altri invece non c’¢ mai
stato un grande dialogo. Loro stavano
per sé ed io per conto mio.

Marcello hai un sogno nel cassetto
che vorresti realizzare e che mi puoi
raccontare?

M. No. Al momento non desidero
niente, perché ho la testa confusa.
Non riesco a pensare. Sono uscito da
troppo poco tempo. Pensa che solo
dieci giorni fa sono tornato a Palermo,
perché non mi sentivo preparato per
tornare a casa. Ho aspettato due mesi
prima di rivedere la mia famiglia, la
mia citta: non ero pronto.

Sei sposato?

M. Non sono sposato e non ho figli,
perché sono entrato in carcere a ven-
tisei anni ed ho terminato di scontare
la pena ad Agosto di questanno, dopo
ben ventidue anni. Quando sono tor-
nato a Palermo ho visto che era tutto
cambiato. Bambini che erano diven-
tati adulti, ex compagni di infanzia
che addirittura ora sono dei nonni...
io invece sono rimasto quello che
sono. La mia vita non ¢ cambiata in
meglio... forse neanche in peggio.
Posso ritenermi una persona fortu-
nata perché una persona come me, che
esce dal carcere dopo ventidue anni ha
una vita difficile, pud incontrare tanti
problemi. Anche istaurare dei rap-
porti ¢ complicato. Diciamo che sono
quasi una persona normale. Diciamo
che posso dire di avercela fatta. Sono
uscito vivo.

Perché dici che sei quasi una per-
sona normale? Tu sei normale.

M. Si, lo sono ma non mi sento an-
cora preparato. E troppo poco tempo.
A Palermo ¢ completamente tutto di-
verso. Anche la gente che incontro a
Palermo mi vede diverso. Mi vedono
per quello che sono ora, un Marcello
totalmente differente da quello di ven-
tidue anni fa. Ora sono una persona
tranquilla, mai nervosa. Per me ora va
tutto bene, anche nel mangiare, nel
compiere le azioni quotidiane come la-
vare e stirare. Sono totalmente cam-
biato. Prima ero una persona diffe-
rente. Anche i problemi degli altri non
mi interessavano.

Ora riesci a gestire le pressioni per
esempio?

M. Sj, ora si.

L. Marcello ora ha imparato ad espri-
mere i suoi sentimenti le emozioni che
ha anche quando ¢ andato a Palermo.
M. Si parlavo con Laura, con Fran-
cesca e condividevo con loro la mia
gioia. L. Perd Marcello ha anche delle
difficolta. Per esempio quando era a
Palermo mi telefonava e mi diceva:
Laura mi sento strano, devo avere il
tempo per potermi riconoscere, per-
ché identificare se stesso ¢ una cosa
preziosa nella crescita personale, cosi
come permettersi di manifestare la
fragilita, la debolezza.

Mostrare la tua fragilita ¢ un pro-
blema per te ora?

M. No, assolutamente. Mi sento una
persona normale rispetto a questo.
Talvolta vedo delle persone in metro-
politana che sono arroganti. Se lo sono
con me, la cosa non mi tocca minima-
mente, ma se vedo che si comportano
male con gli altri mi dispiace, magari
gli chiedo pure di scusarsi.

L. Sai Rita, il contatto fisico per i de-
tenuti ¢ un problema enorme, perché
sono tutti codici di comportamento
della vita carceraria che noi non cono-
sciamo. Per esempio lo spintonamento
in carcere ¢ un affronto che deve essere
immediatamente ricondotto.

M. Si ¢ vero, perd in carcere sai im-
mediatamente se questo ¢ stato fatto
volontariamente oppure ¢ un qual-
cosa di casuale. I codici fisici in car-
cere sono importantissimi. In carcere
gli abbracci non sono mai belli. Io per
esempio ancora oggi non riesco a com-
prendere quando una persona mi ab-
braccia che tipo di abbraccio ¢. Non
saprei dire se ¢ bello oppure no.

Il consiglio piut prezioso che hai
avuto in questi anni durante la tua
detenzione?

M. Beh consigli ne ricevi tanti. Quello
pit ricorrente e che mi ripetevano spes-
sissimo era: stai attento quando usci-
rai, cerca di non ricadere. Te lo dicono
tutti, pero tu non lo accetti, perché chi



te lo dice non ti conosce quindi ¢ una
frase che ti irrita e che non gradisci.

Laura tu hai conosciuto dei mostri
sacri del cinema e del teatro. Cam-
bieresti la tua vita di oggi per una
carriera da attrice famosa?

L. Guarda Rita, ¢ anche difficile po-
ter rispondere a questa domanda, con
una risposta scontata che dice “no non
la cambierei”. Io credo che nella vita ci
siano degli appuntamenti che in qual-
che modo ti aspettano.

Niente € un caso.

L. Per vie misteriose ho avuto molte
volte la sensazione di percorrere una
strada che fosse prestabilita, gia dise-
gnata. Anche con il teatro ¢ stato un
incontro fortunato. A 14 anni ho ini-
ziato con il teatro amatoriale, poi il te-
atro politico degli anni 70 che si fa-
ceva nei circoli politici di sinistra. Poi
la Bottega di Gassman, un caso anche
quello: feci un provino non credendoci
ed invece lavorai con lui. E poi I'in-
contro con Enrico e la nostra meravi-
gliosa storia di 13 anni accanto ad una
persona bellissima.

Quindi secondo te era gia tutto
scritto?

L. Sento di poter rispondere: si. L'in-
contro con Enrico secondo me ¢ stata
una storia scritta da qualche parte, per
come ¢ andata, per quello che ci siamo
scambiati, per come lo sentivo, per
come lo sento tutt’ora, ancora cosi pre-
sente nella mia vita. Talvolta quando
lavoro con la Compagnia, mi sem-
bra di essere un canale dal quale En-
rico parla. Sento che ¢ cosi. Quindi,
per rispondere alla tua domanda, ti
direi che sono andata avanti affidan-
domi ad un flusso. In me del resto non
¢’¢ mai stata 'ambizione di essere una
prima donna, sentivo piuttosto fin da
piccola il bisogno di prendermi cura
degli altri, che ¢ poi anche un modo
per prendersi cura di se stessi. Pero chi
frequenta alcuni luoghi cerca sempre
di colmare dei vuoti, delle nostalgie.
Pensa che l'ultimo lavoro di Enrico ¢

stato proprio il Silenzio di Dio, un reci-

tal che voleva quasi essere una invoca-
zione. Come dire: qualcuno risponda!
Quello che ho trovato nel percorso
della mia vita ¢ stato di ritrovarmi in
maniera naturale, avendo anche io i
miei momenti di sofferenza e di dispe-
razione. Come chiunque. Tuttavia e li
che ho sentito risuonare dentro di me
la vocazione profonda dello stare con
le persone, senza dare giudizi, senza
dare etichette. Ritrovare 'umanita. Va
bene cosi. Anzi: va benissimo cosi!

Di solito concludo le interviste con
una domanda presa a prestito da
uno spettacolo tratto da un libro di
Dovlatov, La valigia: se doveste par-
tire per un viaggio e non fare piu ri-
torno, ed aveste a disposizione solo
una valigia che pud contenere non
pit di otto cose alle quali non ri-
nuncereste mai, cosa ci mettereste?
M. Io sicuramente un orologio, la foto
di persone a cui voglio bene, il libro
del Gattopardo perché parla della mia
terra, un paio di scarpe, un paio di
pantofole.

Sono solo cinque cose...

M. Per me sono sufficienti. lo del re-
sto in questi anni mi sono abituato ad
avere poco, quindi per me I'impor-
tante ¢ solo 'essenziale, perché ho vis-
suto in una cella dove avevo una pen-
tola, una padella...

Ma in carcere vi cucinate da soli?
Non c’¢ una mensa?

M. C’¢ il vitto della cucina per i de-
tenuti, perd ¢’¢ anche la possibilita di
acquistare dei generi alimentari e cu-
cinare da soli in cella. Solo alcuni pos-
sono farlo ovviamente. Quelli che non
riescono li aiutiamo noi, ma si aiutano
solo i meritevoli; chi non lo ¢ per via
di un comportamento scorretto nei
confronti degli altri, mangia quello
che passa il “Governo”, come dico io.
Se invece ¢ un amico che si comporta
bene, ¢ umile nelle sue difficolta, un
piatto di pasta lo trovera sempre. Non
viene mai abbandonato.
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Laura tu cosa metteresti nella
valigia?
L. Un libro sicuramente anch’io.

Penso che metterei un libro di Freud,
un paio di occhiali per leggere, un
paio di scarpe comode, le foto no...
ce I'ho dentro di me, un orologio, le
chiavi di casa... perché significano il
senso di appartenenza, una mappa ed
una bussola e forse una tenda per ri-
pararmi... Ho cambiato idea sul libro,
invece di Freud lo cambio con la Di-
vina Commedia di Dante.

Che ne pensate del film con Alba-
nese Cari Ragazzi?

L. Che non si sono inventati niente e
oltretutto non ¢ una storia vera. Non &
vero il carcere, non sono veri i detenuti
come descritti, non sono veri i rap-
porti con le Guardie Carcerarie. Non
¢ quello il mondo. E poi questo film
ci ha fatto anche un bel danno perché
racconta di questa grande uscita...

M. Certamente, perché metti che un
direttore di un carcere veda il film, gli
viene il dubbio che non sia possibile
prestare fiducia ai detenuti.

L. E una storia banale, raccontata in
maniera banale, che potrebbe fare te-
nerezza, forse ridere, perd non veri-
tiera. Albanese ¢ sicuramente molto
bravo, perd una storia che, franca-
mente, per chi sta in carcere da tanti
anni come noi e che lo vive professio-
nalmente come noi per aiutare chi ha
sbagliato a comprendere e a miglio-
rare, sa benissimo che non ¢ cosi.

Qualisonoiprossimiappuntamenti?
L. Abbiamo in programma una uscita
ancora non confermata per il 23 Di-
cembre al teatro Argentina, con lo
spettacolo La formula Griibler. Stiamo
aspettando la risposta dei Magistrati
di Sorveglianza che purtroppo stanno
decidendo in tal senso perché alcuni
dei 24 attori della Compagnia non go-
dono delle condizioni che gli consen-
tirebbero I'uscita. Vediamo che succe-
dera. Speriamo bene!
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